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Predmet: Obavijest o dostavljanju zapisnika

I)ostavljanro Vam 4 (detiri) primjerka Zapisnika o inspekciiskom nadzom na dalii postupak.

Po potpisir anju, tri primjerka zapisnika obavezni ste l'r'atiti o\.o111 organu

Korisnik kod kojeg je inrSen budZetski nadzor duZan je postupiti u skladu sa odredbair-ra iiana 11.

Uredbe o bud2etskom nadzoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (".SluZbene novine Federaciie Bosne

i f{ercegovine". broj:34/14). kojim je izmedu ostalog propisano da:" Korisnik kocl kojeg je rr.iett

hut{ietski nucl:or ntoie butlletskorn inspektoru iloiiti primjedbe na nalaz iz zctpisnikct istot't'enteiio po
saiinjat'aniu:crltisniko ili naika,snije uroku od 5 clana od clana dos'tavljanju zcrpisnika".
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Finance

Budietski inspektorat

Broj: 08-07 -ll-7929 126

Sarajevo, 22.07 .2026. godine

ZAPISNIK
o inspekcijskom nadzoru

Na osnovu dlanova 79. do 85. Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine FBiH", broj:102113,9114. 13 14,8/15. 9l/15, 102/15. 104.16.5/18, 11119,99 19 i 25 22) i
dlanova 4..6. i 11. Uredbe o br-rdZetskom nadzoru u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine FBiH", broj: 34114). ovlaStena lica Nlinistarstr.a finansija Kantona Sarajevo izvr5ila su
budZetski inspekcif ski nadzor u Kantonainoj javnoj ustanor..i GerontoloSki centar Sarajevo.

Predmet i obim budZetskog nadzoril jez AnaLiza utro5ka novdanih sredstava koja su izBudLeta
Kantona Sarajevo doznadena KJU Gerentolo5ki centar Sarajevo u periodu 0l.0l.2025.godine -
01.05.2026.godine.

BudZetski nadzor obavili: Senad Mahmutovi6 i Edin Bihorac, budZetski inspektori Ministarstva
finansija Kantona Sarajevo

BudZetskom nadzoru prisutni:Mirza Musa, direktor; Erdemina Zecirovic, Sef sluZbe materijalno-
finansijskih i radunovodstvenih poslova; Amera Karii, Sef sluZbe zaprayne i opSte poslove

LI skladu sa clanom 6. star. (3)Liledbe o budZetskom nadzoru u Federaciji Bosne i Hercegovine u
KJLI GerentoloSki centar Sarajer-o je izvrSen vanredni budZetski nadzor.

Kroz pror.edeni inspekcijski naclzor i na osnovu predoiene dokumentacije od strane
odgovornih osoba i kontrole dokumentacije vezane za predmet i obim nadzora izuzete iz
Kantonalne javne ustanor-e Gerontolo5ki centar Sarajevo konstatovano je sljede6e iinjeniino
stanje:

2025.godina

Kantonalna javna ustanova..GernotoloSki centar" Sarajevo 21.04.2025.godine usvojila je Finansijski
plan za 2025.godinu, broj:19-03-1 144125
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Navedeni plan donesen je na osnovu Odluke Upravnog odbora, broj: 19-0I-1516125 od
28.04.2025.godine.

Navedeni finansijski plan ustanove za 2025.godinu i odluka Upravnog odbora o usvajanju istog

dostavljeni su Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena licai izbjeglice Kantona Sarajevo dana

30.04.2025.godine

Vlada Kantona Sarajevo zakljudkom, broj:02-04-34590-7125 od 19.06.2025.godine prihvatila je
Program rada i Finansijski plan Kantonalne javne ustanove ..GerontoloSki centar'' Sarajer o za

2025.godinu.

Dana 11.12.2025.godine Upravni odbor ustanove usvaja Odluku, broj:19-01-4118125 kojorn se

donosi Druga izmjena Finansijskog plana Kantonslne javne ustanove "GerontoloSki centar" za

2025.godinu, broj : 19-03-4447 125 od 11.l2.2025.godine.

Izmijenjeni finansijski plan ustanoyeza 2025.godinu i odluka Upravnog odbora o usrajanju istog

dostavljeni su ministarstr,u za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajer o dana

12.12.2025.godine.

Navedenirn finansijskim planom ustanove planirani su ukupni prihodi u iznosu od 7.113.t00 L\1. od

cega su planirani prihodi rzBtdLeta Kantona Sarajevo za2025.godinu u iznosu od 1.6-li lttt,t K\1.

Sredstva tzBudleta Kantona Sarajevo za2025.godinu u iznosu od2.643.200 K\l planilana su kao

prihod od sufinansiranja prihvatili5ta u iznosu od 193.200 KM" prihod od suf-tnansiranja materiialnih
tro5kova i potpora u iznosu od 1.950.000 KM i prihod od refundactje za ole2ane uslove rada u iznosu

od 500.000 KM.

lz navedenog finansijskog plana rnoZe se vidjeti da je utroSak sredstar a ko-ia sr-r centru doznacena iz
BudZeta Kantona Sarajevo za2025.godinu planiran u okr-im ukupnog utraSka sredstava po pojedininr
stavkama, ali su u posebnom dr1e1u istog posebno planirana sredsna iz budZeta a posebno r'lastita

sredstva po stavkama iz kojih se moZe r idieti za koie narrjene su ista planirana.

Sredstva u ukupnom iznosu od 2.6-{3.100 K\l koja su planirana kao plihod iz BudZeta Kantona

Sarajevo za2025.godinu u posebnom dijelu f-rnansijskog plana ustanove planirana su kao rashod i to:
- iznos od 990.430 KM za materijalne troSkor e. - iznos od 1 .-{l8. 110 K\1 za tro5kove zaposlenih. -

iznos od 25.200 KM za troSkore proinodnih usluga. - iznos od E5.800 Ii\'I za amorlizaciju i iznos

od 103.630 KM za razne troSkor e poslor anja.

Uvidom u Analitidku karticu dobavljaca za br,rdZetsku organizaciju 23010001-Ministarstvo zarad,
socijalnupolitiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajero za period 01.01. -31.12.2025.godine
iz iste je vidljivo da se KJU Gernatolo5ki centar na nar.edenoj analitiikoj kartici vodi kao dobavljad-

broj dobavljada 1151.

Neposrednim opaZanjem navedene analitidke kartice vidljivo je da je na dan 01.01 .2025.godine
podetno stanje odnosno dugovanje prema dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar iznosilo
260.261,00 KM.

Prema navedenoj analitidkoj kartici navedeno dugovanje u iznosu od 260.261,00 KM prema

dobavljadu broj 1151- Kru Gernatolo5ki centar izmireno je u periodu od 06.01. do

28.01.2025.godine.

Adresa: MarSala Tita 62,71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 565-005. Far: * 387 (0) 33 565-052
W'eb : http :,i tml-. ks. gor'.ba. E-rnail : mf(g ml-.ks. gor'.ba

2i11

'l



Nadalje neposrednim opaianjem iste analitidke kartice dobavljada za budLetsku organizaciju
23010001-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena hca i izbjeglice Kantona Sarajevo za

period 01.01. -3l.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom
analizomnavedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca, koju u svojoj knjigovodstvenoj
evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstava za sufinansiranje
prihvatiliSta u imosu od 193.200 KM (12 mjesednih rata u imosu od po 16.100 KM) u periodu 01.01.

- 3l.I2.2025.godine transferisano 8 mjesecdnih rat od po 16.100 KM, odnosno zakljudno sa

3l.72.2025.godine ministarstvo je centru transferisalo iznos od 128.800 KM, dok je iznos od 64.400
KM (4 rate od po 16.100 KM) knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesena u2026.godirut.
Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prvarataza sufinansiranje prihvatiliStarzbudietaza
2 02 5 . godinu trans ferisan a I 6 .0 5 .2025. godine.

Nadalje neposrednim opalanjem iste analitidke kartice dobavljada za budLetsku organizaciju
2301OOOl-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo za

period 01.01. -3I.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU GernatoloSki centar i usporednom
analizom navedene kartice sa analitidkom karticom - potpora u radu (oteZani uslovi rada), koju u
svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih
sredstava za sufinansiranje refundacije za oteLane uslove rada u iznosu od 500.000 KM u periodu
01.01. - 3l.l2.2025.godine, odnosno zakljudno sa 31.l2.2025.godine ministarstvo je centru
transferisalo iznos od 341 .937,30 KM, dok je iznos od 158.062,70I(M knjigovodstveno evidentiran
kao obaveza prenesen a u 2026.godirut.

Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje refundacij e za oteLane

uslove ruda iz budZeta za 2025 .godinu transferisana 02.04.2025. godine.

Nadalje neposrednim opalanjem iste analitidke kartice dobavljada za budLetsku organizaciju
23010001-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo za
period 01.01. -3l.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom
analizom navedene kartice sa analitidkom karticom - prihod od subvencije, koju u svojoj
knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstava

za sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 1.950.000 KM (12 mjesednih rata u
iznosu od po 162.50A KM) u periodu 01.01. - 3l.l2.2025.godine transferisano 11 mjesednih rata
od po 162.500 KM, odnosno zakljudno sa 3l.12.2025.godine ministarstvo je centru transferisalo

iznos od I.787.500 KM, dok je iznos od 162.500 KM (12-a rata) knjigovodstveno evidentiran kao
ob av eza prenesena u 202 6. godinu.

Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje materijalnih tro5kova iz
budLetaza2\25..godinu ( u nepotpunom iznosu od 125.000 KM) transferisana 28.01.2025.godine.

Pored navedenog na analitidkoj kartice dobavljada za budZetsku orgarizaciju 23010001-Ministarstvo
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i ideglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01. -
3l.I2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- Kru Gematolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju
u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gemotoloiki centar vidljivo je da je Ministarstvo na
istoj kartici evidentiralo i sredstva koja se transferi5u iz budLeta za usluge Domskog smje5taja

korisnika koji su u Gernatolo5kom centru smje5teni putem Kantonalnog centra za socijalni rad i
transferi za usluge prihvatiliSta.

Adresa: Mar5ala Tita62,71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 565-005, Fax: + 387 (0) 33 565-052
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I Naime, KJU Gerontolo5ki centar na kraju svakog mjeseca JU Kantonalnom centru za socijalni
fakturi5e tro5kove za usluge smje5taja i usluge prihvatili5ta.JU Kantonalni centar za socijalni
navedene fakture prosljeduje Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo, a ministarstvo iz budZeta vr5i transfer sredstava za pruLene usluge domskog
smje5taja i prihvatili5ta direktno Gernatolo5kom centru.Gematolo5ki centar navedena sredstva u
svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evidentira kao vlastiti prihod zapruZene usluge.

Uvidom u navedene fakture za peiod januar-decembar 2025.godine koje je Gemotolo5ki centar
dostavio Kantonalnom centru za socijalni rad, a Kantonalni centar za socijalni rad proslijedio
ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na plalanje iz
budietaza2025.godinu vidljivo je da su fakturisani tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta
u ukupnom iznosu od 1.430.196,80 KM.

Neposrednim opalarlem iste analitidke kartice dobavljada za budletsku organizaciju 23010001-
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo za penod 01.01.

- 3l.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gematolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju
u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od fakturisanih
tro5kova usluga domskog smje5taja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od 1 .430.196,80 KM u periodu
01.01. - 3l.l2.2025.godine, odnosno zakljudno sa 3l.12.2025.godine ministarstvo Gernatolo5kom
centru transferisalo iznos od 1.304.998,39 KM, dok je iznos od 125.198,41 KM knjigovodstveno
evidentiran kao obaveza prenesena u 2026. godinu.

Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prva rata za fakturisane tro5kovi usluga domskog
smjestaja i prihvatili5taizbudleta za2025.godinu transferisana 14.02.2025.godine.

Na osnovu svega navedenog konstatuje se da Gernatolo5kom centru do 3 1 . l2.2025.godine iz budZeta
nisu transferisana sljede6a sredstva:- sredstava za sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od 64.400 KM,
- sredstava za sufinansiranje refundacije za oteZane uslove rada u imosu od 158.062,70 KM, -
sredstava za sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 162.500 KM, - sredstva za
fakturisane troSkove usluga domskog smje5taja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od 125.198,41 KM.

Iz knjigovodstvene evidencije vidljivo je da Gernatolo5kom centru zakljudno sa 3l.12.2025.godine
nisu transferisana sredstva izbudieta za 2025.godinu u ukupnom iznosu od 5 10.161,1 I KM.

Neposrednim opaZanjem analitidke kartice dobavljada za budZetsku organizacrlu 23010001-
Ministarstvo zarad, socijalnu politiku, raseljena licai izbjeglice Kantona Sarajevo zaperiod 01.01.

- 3l.12.2026.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca, koju u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji
vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da su sredstava za sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od
64.400 KM (4 rate od po 16.100 KM) koja su knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesena u
2026. godinu centru transferisana zaklj udno sa 19 .02.2026. godine

Neposrednim opaLarlem analitidke kartice dobavljada za budZetsku organizaciju 23010001-
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01.

- 3l.l2.2026.godine za dobavljadu broj 1151- Kru Gernatolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - potpora u radu (oteLani uslovi rada), koju u svojoj
knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da su sredstava za
sufinansiranje refundacije za oteZane uslove rada u iznosu od od 158.062,70 KM koja su
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knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesenau2026.godinu centru transferisana zakljudno sa
19.02.2026.godine.

Neposrednim opaLanjem analitidke kafiice dobavljada za budZetsku otganizaciju 23010001-
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01.

- 3l.l2.2026.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - prihod od subvencije, koju u svojoj knjigovodstvenoj
evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da su sredstava za sufinansiranje materijalnih
tro5kova i potpora u iznosu od 162.500 KM koja su knjigovodstveno evidentiran kao obaveza
prenesena u2026.godinu centru transferisana zakljudno sa07.0l.2026.godine.

Neposrednim opa1arlem analitidke kartice dobavljada za budLetsku organizaclju 23010001-
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica r izhjeglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01.

- 3l.l2.2026.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatoloiki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju
u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da su fakturisani
tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom imosu od 125.198,41 KM koji su

knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesenau2026.godinu centru transferisana zakljudno sa

I4.0l.2026.godine.

Iz knjigovodstvene evidencije za 2026.godinu vidljivo je da su sredstva u ukupnom iznosu od
510.161,11 KM koja su prenesena kao obavezaiz2l25.godine u2026.godinui GernatoloSkom centru
transferi sana zaklj udno sa I 9 .02.202 6. godine.

VrSi se uvid u IzvjeStaj o finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove "GerontoloSki centar"
Sarajevo za 2025.godinu iz aprila 2026.godine koji je prihva6en od strane Nadzornog odbora
Odlukom, broj:20-02-1503126 od 17 .04.2026.godine i usvojen od strane Upravnog odbora Odlukom,
broj :20-0 1 - I 607 I 26 od 24.04.2026.godine.

Navedene odluke Upravnog i Nadzornog odbora ustanove, IzvjeStaj o radu, Izvje5taj o finansijskom
poslovanju za2l25.godinu, IzvjeStaj o javnim nabavkama sa prate6om dokumentacijom dostavljeni
su Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo, dopisom,
broj:20-04-1 65 5 126 od 29.04.2026.godine.

Iz finansijskog izvje5taja vidljivo je da su sredstva u ukupnom iznosu od 2.643.200 KM koja su
planirana kao prihod izBtdileta Kantona Sarajevo za2025.godinu u posebnom dijelu finansijskog
izvje5taja ustanove evidentirana kao rashod i to: - iznos od 990.430 KM za materijalne tro5kove, -
iznos od 1.438.140 KM za troSkove zaposlenih, - iznos od 25.200 KM za tro5kove proizvodnih
usluga, - iznos od 85.800 KJYI za amortizaciju i iznos od 103.630 KM zarazne troSkove poslovanja.

Nadalje sredstva transferisana iz budZeta za 2025.godinu za troSkove za usluge smje5taja i usluge
prihvatili5ta koja Gernatolo5ki centar u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evidentira kao vlastiti
prihod zapruLene usluge u ukupnom iznosu od 1.430.196,80 KM nisu prikazana posebno.

Ista su u izvje5tajnom periodu prikazana kao rashod sa ostalim vlastitim rashodima centra te iz
izvjeltaja za2025.godinu nije mogude utvrditi zakoji tadno rashod su navedena sredstva utro5ena.
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Iznos od 990.430 KM koji je utro5en za materijalne trolkove utro5en je u sljedede:

- 661.430
- 21.000
- 64.000
- 5.000
- 58.700
- 161.300
- 9.000
- 10.000

KM
KM
KM
KM
KM
KM
KM
KM

. . . ..utroSeno za material zaishranu korisnika
utro 5 eno za material za zdr av stvenu nj e gu i rehab i I itacij u

....utro5eno zamaterial za diSdenje i lidnu higijenu
...utro5eno za ostale nepomenute sirovine

..utro5eno za elektridnu energiju
...utro5eno zaplin

....utroSeno za gorivo
.otpis sitnog inventara i rezervnih dijelova

Izvr5en je uvid u finansijsku, radunovodstvenu i ostalu dokumentaciju koja se odnosi na utro5ak

sredstava zamateial za ishranu korisnika u iznosu od 661.430 KM.

Metodom uzorkaizvr5ena je analizadokumentadije koja se odnosi na nabavku svjeZeg pile6eg mesa,

raznih prehrambenih proizvoda, nabavku teledeg mesa, nabavku junedeg mesa, nabavku hljeba,

svjeZeg povr6a, mesnih preradevina.

Nabavka svjeZeg piledeg mesa vr5i se od dobavljada "Euro Meat" doo Maglaj na osnovu Okvirnog
sporazuma zanabavku i isporuku svjeZeg piledeg mesa od 2l.ll.2024.godine sa podetkom primjene
od 28.04.2025.godine na iznos od 33.355 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku
2025 .godine sporazum je realizovan u iznosu od 20.916,56 KM.

Nabavka raznihprehrambenih proizvoda vr5i se od dobavljada "Vega Pak " doo Sarajevo na osnovu
Okvirnog sporazuma zanabavlsi isporuku raznThprehrambenih proizvoda od 26.l2.2024.godine sa

podetkom primjene od 15.01.2025.godine na iznos od 79.829,80 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj
dokumentaciji u toku 2025.godine sporazum jerealizovan u iznosu od 59.818,92 KM.

Nabavka tele6eg mesa vr5i se od dobavlja(,a"Yizion" doo Rogatica na osnovu Okvirnog sporanrma
za nabavku i isporuku teledeg mesa od l7.08.2025.godine sa podetkom primjene od

17.08.2025.godine na iznos od 20.859,51 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku
2025.gadine sporazum je realizovan u iznosu od 3.099,78 KM.

Nabavka june6eg mesa vr5i se od dobavljada "Euro Meat" doo Maglaj na osnovu Okvirnog
sporazuma za nabavku i isporuku june6eg mesa od 17.08.2025.godine sa podetkom primjene od

17.08.2025.godine na iznos od 108.405,00 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku
2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od23.743,05 KM.

Nabavka hljeba vr5i se od dobavljada "Sprind" dd Sarajevo na osnovu Okvimog sporaz.tma za

nabavku i isporuku hljeba od 22.A7.2025.godine sa podetkom primjene od 22.07.2025.9odine na

iznos od 150.400,00 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku 2025.godine sporazum
je realizovan u iznosu od 29.566,94 KM. Nabavka hljeba i ostalih pekarskih proizvoda do

22.07.2025.godine vr5ila se od dobavljada"sprind" dd Sarajevo na osnovu Okvirnog sporazuma za

nabavku i isporuku hljeba i ostalih pekarskih proizvodaod0I.07.2024.godine sa podetkom primjene

od 08.17.2024.godinena iznos od 38.700,00 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku
2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od L5.052,48 KM.

Nabavka svjeZeg povria wSi se od dobavljada "Vinojug" doo Sarajevo na osno\u Okvirnog
sporazuma za nabavku i isporuku svjeZeg povr6a od 03.10.2025.godine sa podetkom primjene od

na iznos od 82.915,00 KM bez PDV-a. Prema do dokumentaciii u toku

tltl!!tu1 / ,|.) 1 )r: +art:
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2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od 18.754,23 KM.Nabavka svjeZeg povria do

03.t}.2025.godine vr5ila se od dobavljada "Bios"-op5ta poljoprivredno-prehrambenazadruga Visoko

na osnovu Okvirnog sporazuma za nabavku i isporuku svjeZeg powda od l7.07.2024.godine sa

podetkom primjene od 02.l0.2024.godine na iznos od 91.530,00 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj

dokumentaciji u toku 2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od 82.542,62 KM.

Nabavka mesnih preradevina (pa5teta) vr5i se od dobavljada "Vinojug" doo Sarajevo na osnovu

Okvirnog sporazuma potpisanog na dvija godine za nabavku i isporuku mesnih preradevina od

15.0g.2025.godine sa podetkom primjene od 15.09.2025.godine na iznos od 45.000 KM bez PDV-a.

Prema dostupnoj dokumentaciji u tokt 2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od 4.050,00

KM.Nabavka mesnih preradevina do 14.09.2025.godine vr5ila se od dobavljada "Vinojug" doo

Sarajevo na osno\.u Okvirnog sporazuma za nabavku i isporuku mesnih preradevina od

25.O7.2024.godine sa podetkom primjene od14.09.2024.godine na iznos od64.025,00 KM bez PDV-

a. Prema dostupnoj dokumentaciji u toku 2025.godine sporazum je realizovan u iznosu od 47 .539,66

KM.

Nadalje izvr5en je uvid u finansijsku, radunovodstvenu i ostalu dokumentaciju koja se odnosi na

utro5ak sredstava zamaterial za di5ienje i lidnu higijenu u iznosu od 64.000 KM.

Metodom uzorka izwsena je analiza dokumentadije koja se odnosi na nabavku pelena za

inkontinen cryu za odrasle.

Nabavka pelena za inkontinenciju za odrasle w5i se od dobavljada "Pro-Ten Medical" doo Gradanica

na osnovu Okvirnog sporazuma potpisanog na dvija godine za nabavku i isporuku pelena za

inkontinencijuzaodrasle od29.07 .2A24.godine sa podetkom primjene od22)02024.godine na iznos

od 46.999,00 KM bez PDV-a. Prema dostupnoj dokumentaciji u tols 2025.godine sporazum je
realizovanu iznosu od 38.246,25 KM.

Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnovu metode sludajnog tzorka,
vezanih za gorc navedene materijalne tro5kove moLe se konstatovati da se nabavke materijala za

ishranu, primamu zdravstvenu zastitu, di56enje i lidnu higijenu vr5e na osnovu potpisanih sporazuma

i ugovora sa dobavljadima.

Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki

centar" Sarajevo za2025.godinukoji jeusvojen Odlukom, broj:19-01-1520125 od28.04.2025.godine,

kojaje usvojena od strane Upravnog odbora ustanove.

Analizom jedinidnih cijena, odabranih na osnovu metode sludajnog uzorka, iz Aneksa 4. koji
predstavlja Obrazac za cijerur ponude koji su sastavni dio svakog potpisanog ugovora o nabavci i
njihovom usporedbom sa jedinidnim cijenamaizfakttxadobavljada sa kojima su potpisani ugovori o

nabavci moZe se konstatovati da jedinidne cijene iz fal<t&ra odgovaraju jedinidnim crlenana iz
Obrazaca za cljena ponude.

Na osnovu metodom tzorkakontrolisane dokumentacije konstatuje se da se redovno vr5i evidencija

i kontrola fakturisane i isporudene robe u skladi5te odnosno glavni magacin, kao i izlaz tobe iz
skladi5ta odnosno glaVnog magacina.

Nabavke elektridne energije i plina izuzete su od primjene odredbi zakona o javnim nabavkama

obzirom da se pruZanje usluga distribucije elektridne energije vrSi od strane JP Elektroprivreda BiH,
uslusa distribuciie plina vrii od strane KJKP Saraievogas doo Sarajevo

&@r*spw
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Nadalje izvr5en je uvid u finansijsku karticu prometa sa dobavljadima za peiod 01.01

3I.l2.2025.godine.

Neposrednimopailaryem naveden finansijske kartice konstatuje se da je u toku 2A25.godine, odnosno

zakljudno sa3l.l2.2025.godine sa dobavljadima ostvaren promet u iznosu od 1.963.004,96KM.

Od navedenog prometa u imosu od 1.963.004,96 KM prema dobavljadima je do 3l.l2.2025,godine
izmiren iznos od L76L228,34 KM, dok je iznos od 201.776,62 KM prenesen kao obaveza u
2026.godinu.

Dobavljadi sa kojima je ostvaren najvedi promet su sljede6i:

Dobavljai Opis Iznos

SarajevoGas
JP Elektroprivreda BiH
KJKP Vodovod i kanalizacij a
Vinojug doo

Sprind dd
R&S doo

Grafikon doo

Hifa Petrol
Lalai Leio doo
Vitapharm apoteka
Euro meat doo
Vega pek doo
Bios doo
PRO-TEN medical doo
Balkan gradnja
AM Support doo

265.000 KM
55.000 KM
80.000 KM
40.000 KM
30.920 KM

24.900 KM

::: ;;;k;;#?3;J:iJ'H:
. . .. . ,..utro5ak vode

. ..nabavka mlij ednih proizvoda,
svjeZeg voia, prehrembenih artikala,
zamrznuto g povr6a, mesnih preradevina

...nabavka hljeba i peciva
. . .. . .....nabavka kancelarijskog,

sanitarnog i higij enskog materij ala
. . . ....nabavka kuhinj skog sitnog

:t:::T 1 :T: :l : ii T-1irfi,i,li",1.,""
....nabavka sokova

. ...nabavka lijekova i sanitetskog materijala

. . . ..nabavka pi1e6eg, teledeg i june6eg mesa
. nabavka prehrambenih artikala

....: ............nabavka svjeZeg povria
.......nabavka pelena za odrasle

. . ...rekonstrukcij a zgrade
. .. . .. ..nabavka klima uredaja

t94.485,t7
63.984,97
54.953,32

3t5.947,4t
54.859,66

91.525,66

16.331,31
17.894,62
11.3r8,34
20.349,14

127.636,70
92.254,90
75.300,12
86.133,14

416.366,03
63.803,61

Iznos od 1.438.140 KM koji je utro5en za tro5kove zaposlenih i drugih fiziikih lica utro5en ie za

sljedede:

924.320I<M utro5eno zabruto plate, posebne uslove rada koje sufinansira ministarstvo i
doprinose na plade na teret poslodavca

......utro5eno zanaknadu za ishranu u toku rada

. ..utro5eno za naknadu tro5kova zaprevozna posao i sa posla
.......utro5eno zaregres za godi5nji odmor

;*.;;;;;;;ilJ'f Iffi :",'ffi1il1",l"X"L"T;,1T:liT'iTiiil
porodica
utro5eno za naknade, poreze i doprinose dlanovima upravnog i nadzornog
odbora

.......utro5elo zaugovore o djelu doktora specijalista i javne radove18.000 KM

8/{-l
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Pravilnikom o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne

ustanove "Gerontolo5ki centar ", broj:16-1838122 od 22.l2.2022.godine koji je usvojen Odlukom
Upravnog odbora, broj:16-1838-1122 od22.l2.2022.godine i na koji je Ministarstvo zarad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-02-51041-2122 od

23.l2.2022.godine' dalo saglasnost na primjenu istog za izwsenje poslova iz nadleZnosti

Gerontolo5kog centra utvrdeno je ukupno 48 radnih mjesta, sa ukupno 199 izvr5ilaca, od dega 9

rukovode6ih radnih mj esta sa 9 izvr5il aca i 39 ostalih radnih mj esta sa 1 90 izvr5ilaca.

rJ 2025.godini prema dostavljenoj dokumentaciji GernotoloSki centar je imao ukupno zaposlenog

141 radnika. Od ukupnog broja zaposlenih u radnom odnosu na neodredeno vrijeme nalazi se 125

radnika, a u radnom odnosu na odredeno vrijeme zaposleno je 16 radnika (direktor, 3 radnika preko

Programa sufinansiranja od strane JU SluZbe za zapolljavanje KS i 12 rudnika preko Federalnog

zav o da za zap o3l1 avanj e - mj era P omo 6 p otrebnim 202 5) .

Obradun plade vr5i se na osno\u evidencije prisustva na poslu (Siht listi), koje su potpisane od strane

odgovornog lica ustanove i u istima je evidentiran broj sati redovnog rada i nodnog rada.

Uvidom u odredeni broj platnih listi zaposlenika moLe se konstatovati da je obradun broja sati

redovnog radai nodnog rada na platnim listama u skladu sa brojem sati redovnog rada i nodnog rada

koji su evidentirani u Siht listama.

Osnovna plaia zaposlenika obradunava se mnoZenjem osnovice za obradun pla6e radnika i
koeficijenta za obradun, a zatim se ista uvedava za postotak po osnovu oteZanih uslova rada.

Osnovica za obradun plade utvrdena je Odlukom o utvrdivanju osnovice za obradun pla6e radnika
KJU "Gemotolo5ki centar" za2025.godinu, broj:19-04-1365/25 od 1l.04.2025.godine,donesonom
od strane direktora ustanove, kojom je propisano sljede6e:

"Utvrduje se osnovica za obraiun plate zaposlenika Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloiki
centar" Sarajevo, za 2025. godinu, u iznosu od 400,00 KM.
Isplata razlike zmosa osnovice za obraiun plate za period od 01.01. do 31.03.2025. godine, zapo-
slenicima KJU ,,Gerontoloiki centor" Sarajevo, izvriit te se uz isplatu plate za mjesec april 2025.
godine.
Zaposlenicima KJU ,,GerontoloSki centar" Sarajevo, osnovna plata se povetava za l0o%, a ukoliko
se osnovna plata isplatuje u iznosu najniZe plate od 1.000,00 KM, u tom sluiaju se na taj iznos
vrii uvetanje plate za l0'%.
Pravo na povetanje plate iz taike 3. ove Odluke utvrduje se na period od 24 mjeseca, poiev od
01.01.2024. godine i traje do isteka vaZenja Kolehivnog ugovora, odnosno do uvetanja koeficije-
natapropisanih ilanom 8. Zakona o platama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblastt socijalne
zastite u Kantonu Sarajevo, a u sluiaju isteka roka vaienja Kolektivnog ugovora i istovremeno

nepotpisivanja novog, pravo na povetanje plate definirano u ilanu 3. ove Odluke ostaje na snazi
do 3 l. I 2.2025. godine ".

U obrazloLenju odluke navodi se sljede6e:

"Wada Kantona Sarajevo donijela je Odluku kojom je unrdila osnovicu za obraiun plate za 2025.
godinu u iznosu od 400,00 KM za zaposlene koji primaju platu iz BudZeta Kantona Sarajevo
(,,SluZbene novine KS" br: 13/25 od 03.04.2025.god.).
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Tel: + 387 (0) 33 565-005, Fax: + 387 (0) 33 565-052
Web : http ://mf.ks. gov.ba, E-mail: mf@mf.ks. gov.ba

9t44
rd @JErrt lft elilr

_l



NajniZa placa utvrdena je odlukom o utvrdivanju iznosa najniie pla6e za2025.godinu, broj:19-04-
195125 od 16'01'2025.godine, donesenom od strane direktora ustanove, kojom je propisano sljede6e:

" (Jtvrduje se nainiiaplata zaposlenika Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloiki centar,, Sarajevoza period od 01.01. do 3I-r2.2025. godine, u neto tiosu od 1.000,00 t<u.
Za realizaciiu ove odluke zaduiuii se sluiba materiialno-finanstjskih i raiunovodstvenih poslovaRJU,, Gerontoloiki centar " Sarajevo ".

U obrazloLenju odluke navodi se sljede6e:

" wada Federactie Bosne i Hercegouine je na 45. sjednici, odrzanoj 30.12.2024. godine donijelaodluku kqiom sc utvrduje nainiia plafu zi period od"0l.0l. do 31.12.2025. godine u neto iznosu od1.000,00 KM.
obzirom da se iznos 

ltafnize plate koiuie doniiela wada Federacije Bosne i Hercegovine, razltkujeod iznosa nqiniie plaie prema zakonu o plitama i naknadama u javnim ustanovama iz oblastisociialne zaitite u Kantoml Saraievo (,,Sluibene novine Kantona Sariievo,, broj I7/15 i lg/22), to tese primieniivati ono itoie povolintie za yadnike, a toie odluka wade rrdrror1n BtH o iznosu najniieplate za 2025. godinu u iznosu od 1.000,00 KM,.

Koeficijenti za obtadun i postotak uv.e6anja place po osnovu oteLarihuslova rada propisani suPravilnikom o iznjenama i dopuni pravilnika o radu sa unutrlsnjom organizacijom i sistematizacijomposlovaKJU "Gerontoloski centar';,broj:19-01- 1814/25 oaza.os.zoz5.godinetoji seprimjenjujeod01.01.2025.godine.

Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice IiantonJsaralevo odlukom, broj:l3-05/2-04-2ggl3-6/25od 27 .11.2025.godine dalo saglasnost.-

ilanom 1. Navedenog pravilnika propisano je sljedeie:

"U Pravilniku o radu sa unutrainiom organizaciiom t sistematizactjom poslova Kantonalne javneustanove ,,Gerontoloiki centar", broi; 16-1$s/;2 od 22.12.2022.lodinl, pravilniku o dopunamaPravilnika o radu 
,sa-unutrainiom-organizaciiom i sistematizacijom poslova Kantonalne javneustanove ,,Gerontoloiki centar", broj; 172590/23 od 23.la.2023.gidine i pravtilniku o izmjenama idopunama Pravilnika o radu sa unutrainjom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne

Clanom 4. Zakona o platama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zafitite u Kan-
tonu Sarajevo propisano je da se osnovica plata radnika u javnim ustanovama uMrduje odlukom
koju donosi Wada Kantona Sarajevo, uz saglasnost sindikata ili vijeta zaposlenika, prije donoienja
BudZeta i u skladu sa ilanom 5. stav 3. Zakona o platama i nalcnadama u organima vlasti Feder-
acije Bosne i Hercegovine.
Odlukom broi: 19-04-194/25 od 16.01.2025.godine utvrdena je osnovica za obraiun plate zapo-
slenika KJU ,,Gerontoloiki centqr" Sorajevo, za period od 01.01. do 31.03.2025. godine, u iznosu
od 385,00 KM, sliiedom iega te se uz platu za mjesec april 2025. godine, izvriiii isplata razlike
osnovice za obraiunplace zaperiod od 01.0r. do 31.03.202J. godine.
Aneksom I Kolehivnog ugovora za sluibenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluibene novine Kantona Sarajevi", bro); l/24), propisano je koliko, na koji naiini y koii wemenski period se povetava plati ,aposlenika ,a slizblnike irgana uprave i sudskevlasti u Federacijt Bosne i Hercegovine,,.

s: w: I rtr* 1+;*s
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.irne ttst(more ,,Geronlolo.iki cenlar", bro.j; 18-01-1618i'21 ocl 06.05.2021.godine, u c'lanu 51.

:cbelarni dio mijenja se i glasi:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta Platni
razred

Koeficijent Struina
sprema

Postotak
uvetanja
plate po
osnovu

oteZanih
uslova
rada

I Sef SluZbe pravnih i optih oslova il 4,50 ,rss 8%

2 Srf Sluibe materijalno finansiiskih i
r aiunov o ds tv eni h o s I ov a

il 4,50
.I/SS

8'%

3 Sef SluZbe socii alno g rada il 450 VSS 13%
4. Sef Sluibe za edukaciju, plan i analizu il 4,50 VSS 8%

5. Sef Sluibe zdravstvene njege i rahabilitacije il 4,50 rSS 13%
6. Sef SluZbe ishrane il 450 rss 8%

7. Sef Sluibe servisnih usluga il 4,50 VSS 8%

8. Sef Unutrainie sluZbe zaitite il 4,50 ,rss 8%

9 Struini savietnik za iavne nabavke ilI 4,10 VSS 8%

10. Struini saujetnik za pravne oslove ilI 4, l0 VSS 8%

11 Struini saui etnikJi ekar III 4,10 r/SS 20%

12. Struini savietnik za finansiiske oslove ilI 4,10 r/SS 8%

13 Struini sauietnik za poslove socijalnog rada ilI 4, l0 VSS t8%
14. Viii struini saradnik za pravne slove IV 3,90 ,'s^s 8%

15 Viii struini saradnik-glavna medicinska
sestra/tehniiar

IT 3,90
.t/SS

20%

16. WSi struini saradnik za poslove socijalnog
rada

I'-t/ 3,90 r/ss 18%

17. Viii struini saradnik - sociolog IV 3,90 VSS go%

18. Viii struini saradnik za edukaciju IT 3,90 ,.ss 8%

19 Struini saradnik za iavne nabavke t/ 3,70 VSS 8%

20. Struini saradnik za administrativne oslove 't/ 170 T/SS 8%

2t Struini saradnik za kval'itet i informisanje V 3,70
.t/SS

8%

22 Struini saradnik za knigot'oclstvene
poslove

't/ 3,70 T/SS 8%

/J. Struini saradnik za pratenje realizaciie
iavnih nabavki

t/ 3,70 VSS 8%

24. Struini saradnik za poslove socijalnog rada r 3,70 rSS 18%

25 Struini s ar adnik-psiho lo g V 3,70 VSS 1B%

26. Struini saradnik za zdravstvenu njegu l/ 170 VSS 20%

27. Slhini scrradnik - radni teropeul (Sluibcr

socijalnog rada i Sluiba za e&tkaciju, plun i
analizt

V 3,70
.I/SS 18%

28 Liii re/brent zu obratun i likvidaciie liinih
roshoda

ruil 2,70 SSS-I'I/
stepen

8%
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29. Iiii re./brent materijulnog knf igot'od,;tva WII 2 70 ,sss-Ir'
stepen

B% \

30. Viii referent za finansij ske poslove Wil ) 7t) ,sss-1,/
stepen

3t. Wii referent za nabavku i skladiitenje T/1il 27n SSS-U
stepen

B%

JZ. Viii referent za izradu, pratenje normativa i
potroinje hrane

.I/1il
2,70 SSS-ru

stepen
8%

,a
JJ Me di c ins ka s e s tr a/t e hni i ar WII 2,70 ^s,s^s-Ir,

stepen
20%

34, Fizioterapeut .t/1il
2,70 ^',S,S-12

stepen
20%

35 Viii referent za zdravstvenu administraciju
.f/III )7n SSS-U

stepen
20%

36. Recepcioner WII 2,70 SSS.U
stepen

8%

37. Glavni kuhar u 2,70 t/KV 8%
_38 Kuhar XiXI 2,60 ,tt^s-111

stepen
8%

39. Domar Xi XI 2,60 s^s,s-111

stepen
-KV

8%t

40 Vozai Xi XI 2,60 ss,s-11l
stepen

-KT/

18%

41 Notni iuvar - portir Xi XI 2,60 ,ss,s-111

stepen
-KV

18%

42 Kafe-kuhar/ica XiXI 2,60 sss-111
stepen

-KT/

8%

43 Frizer-brijai XiXI 2,60 sss-1/1
stepen
-KV

18%

44 Pomotni radnik XiXI 2,60 sss-111
stepen
-KV

8%

45. Njegovateljica ,71 l,g5 1/SS 20%
46. Servir/ka ilI 1,85 NS,S 8%
47. Veierica ilI 1,85 l/ss 8%
48, Spremaiica XII 1,85 N,t^s 18%

Dok je dlanom 2. Pravilnika propisano sljedeie:

r, Jr'rr / f 11 .rc, !i::r
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Redni
broj

Naziv radnog mjesta Procenat
uvetanja

plate
I Sef Sluibe pravnih i optih slova 8%

2 S e f Sl uZb e mat er ii alno -finans ij s kih i r aiunov o ds tv e nih p o slova 8%

3 Sef Sluibe soci.ialnog rada t3%
4. Sef Sluibe za edukaciju, plan i analizu 8%

5 Sef SluZbe zdravstvene niege i rahabilitaciie 13%

6, Sefsluibe ishrane 8%

7, Sef SluZbe servisnih usluga 8'%

8 Sef Unutrainie sluibe zaitite 8%

9. Struini savetnik za iavne nabavke 8%

10, Struint savetnik za pravne poslove 8%

11 Struini s auj e tnik-lj ekar 20%
12, Struini savietnik za finansiiske poslove 8%

13 Struini savetnik za poslove sociialnog rada lB,%

14, Yiii struini saradnik za pravne oslove 8%

t 5. W i i s truini s ar adnik-Gl avna me di c ins ka s e s tr a/t e hni iar 20%,

16. Viii struini saradnik za poslove socilalnog rada 18%
17. Viii struini saradnik - sociolog B%

18. Wii struini saradnik za edukaciju 8%

19. Struini saradnik za iavne nabavke 8%
20. Struini saradnik za administrativne oslove 8%

21 Struini saradnik za kvalitet i informisanie 8(%,

22. Sfruini saradnik za lcniigovodstvene oslove 8%

23 Struini saradnik za pratenie realizaciie javnih nabavki 8%

24. Sfruini saradnik za poslove soci.ialnog rada 18%

25. Snuini s aradnik-psiholo g t8%
26. Struini saradnik za zdravsNenu njep 20%

27. Struini saradnik - rodni terapeut (Sluiba socijalnog rada i SluZba za
edukaciiu, plan i analizu

18%

28. Wii referent za obraiun i likvidaciie liinih rashoda 8%

29 W i i referent mat er ij alno g l*tj i gov o ds tu g 8%

30 Viii referent za.finansij ske poslove

31 Wii referent za nabavku i skladiitenje B'%

J/ WSi referent za izradu, pratenie normativa i potroYnie hrane 8%
1a
JJ Me di cins ka s e s tr a/tehnii ar 20%

34 Fizioterapeut 20%t

35 Wii referent za zdravstvenu sfilnirulllqgfu 20%

36. Recepcioner 8%

37. Glavni kuhar B%

J8. Kuhar 8%

39 Domar %8

40. Vozai t8%
41. Notni iuvar - portir 18%

42 Kafe-kuhar/ica 8%%

t3/44
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18%Frizer-briiai
44 Pomotni radnik 8%

20%45 Niegovatel.j/ica
89446. Servir/ka
8%47. Veierica
l8%Spremaiica48.

Obradun nodnog rada vr5en je na osnovu evidencija prisustva na poslu (Siht listi) u kojima je naveden

broj sati nodnog rada.

Odgovomo lice centra je na osno\u evidencija o nodnom radu donosilo Odluke o nodnom radu
radnika.Odluke o nodnom radu centra odgovorno lice donosilo je rukovodeii se dlanom 10. Zakona
o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj:I7ll5 i 18122) i dlanom 56. Pravilnika o radu sa

unutraSnjom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki
centar ", broj:16-1838122 od 22.12.2022.godine, gdje je parvo na nodni rad u navedenom zakon r

pravilniku regulisano na isti nadin i propisano da se:" osnovna plaia"radnika za noini rad uveiava
za 35%", dok je stavom (2) propisano da se:" naknade odnosno uvetanja plaie iz stava (1) ovog
tlans medusobno ne iskljuiuju, a ostvaruju se donoienjem rjeienja u kome ie biti precizno
naznaieni vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvriilaca poslova".

Obradun uve6ane pla6e po osno\u oteLanih uslova rada vr5en je na osnol.u Odluka o isplati razlike
uvedane plaie po osnovu oteZanih uslova rada koje je donosilo odgovorno lice Gerontolo5kog centra.

Odgovomo lice centra je odluke o uvedanju plaie po osnovu oteZanih uslova rada donosilo
rukovodeii se dlanom l}a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj:l7ll5 i 18122) kojim je
propisano da se:" 1) Poslovi u javnim ustanovama koji se obavlja.ju pod oteianim uslovima rada,
smutraju se poslovi koje zaposlenik svakodnevno veii dio svog radnog vremena neposredno obuvlja
i koji zbog posebne prirode, teiine i okolnosti u kojima se obavljaju, predstavljaju opasnost od
ugroiavanja Zivota, profesionalne bolesti ili znatnog naruiavanja zdravlja.(2) OteZani uslovi rudu
u smislu stuva (1) ovog ilana podrazumijevaja:u) rad su djecom bez roditeljskog sturanja, odgojno
zanemarenom djecom, odgojno zapuitenom djecom, djecom iiji je razvoj ometan porodiinim
prilikamu, licima sa invaliditetom i licima ometanim uJiziikom ili psihiikom rasvoju, materijalno
neosiguranim i za rad nesposobnim licima, stafim licima bez porodiinog staranja, licimu sa

druitveno negutivnimponaianjem,licimu i porodicumu u stanju socijalne potrebe kojima je uslijed
posebnih okolnosti potreban odgovurajuii oblik socijalne zaitite, rad su licima izloienim
zlostavljunju i nusilju u porodici i rad sa drugim kategorijamu lica koji je propisun drugim
zakonimu, a \to je u nadleZnosti javne astanove.b) rad nu izvrienju kriviinih sankciju, sa

muloljetnim potiniocima kriviinih dijela i ulternativnim sunkcijamu rad zu opte dobro na
slobodi.(3) Zaposleniku koji obav$a poslove pod oteiunim uslovima radu pripada pravo nn
uvetanje plaie u visini do 20% od osnovne plaie.(4) Uvetanje plade iz stava (3) ovog ilana
obruiunava se nu osnovu plaie bez dijelu plaie po osnovu penzijskog staia i iini sustavni dio plute,
s tim ito ukoliko se osnovnu plaia u skludu sa ilunom 5. stav (3) ovog zakona isplutuje u iznosu
od 70% prosjeine plaie, zaposleniku te se izvriiti isplata osnovne plaie u nuveclenom postotku i
navedeni postotak uvetati po osnovu oteianilt uslova racla.(5) Rodna mjestct kojima pripada pruvo
za uveianje phte po osnovu oteiunih uslova radu i procenat uvetanju plaie utvrtluju se

pravilnikom o radu javne ustanove, na koji saglusnost daje Ministarstvo za rad, socijalnu politiktt,
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raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarujevo.(6) Uveianje plaie po osnovu otei,anih uslova ruda i
uveianje pla[e iz ilanu 10. ovog zukonu se medusobno ne isklju[aju."

Radna mjesta kojima pripada pravo za uvetarle plaie po osnovu oteZanih uslova rada i procenat
uveianja pla6e propisani su ve6 navedenim dlanom 54. i 55. Pravilnika o izmjenama i dopuni
pravilnika o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "Gerontolo5ki
certtar", broj:19-01-1814125 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od 01.01.2025.godine.

Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena licaiizbleglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125
od 27 .lT.2025.godine dalo saglasnost.

Naknade za obavljanje poslova drugog radnog mjesta obradunavaju se na osnovu rje5enje donesenog
od strane odgovornog lica Gerontolo5kog centra.

Odgovomo lice centra je rje5enja o uveianju osnovne plade za obavljanje poslova drugog radnog
mjesta donosilo rukovode6i se dlanom 57. Pravilnika o izmjeflorrlo.i dopuni pravilnika o radu sa

unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "GerontoloSki centar", broj:19-01-
l8l4l25 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od 01.01 .2025.godine, kojim je propisano da:" (1)
Kadu radnik, zbog nastale potrebe za neometanim obavljanjem procesa radu u Gerontoloikom
centru, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta,
ima pravo nu povetanje svoje osnovne plaie do 20%, zavisno od nastalog poveianja obima poslu
(2) Uveianje plaie iz stavu (1) ovog ilana ostvuruje se na osnova rjeienja o privremenom
obavljanju poslova dragog radnog mjesta, koje donosi direktor Gerontoloikog centra za svaki
mjesec pojedinaino, u kome se utvriluja poslovi drugog radnog mjesta i period obavljanja
poslova".

Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena licaiizbleglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125
od 27 .ll .2025.godine dalo saglasnost.

Naknade za radni udinak (stimulacija), odnosno rezultate rada radnika obradunavaju se na osno\.u
odluka odgovornog lica GerontoloSkog centra za svaki mjesec.

Odgovorno lice je odluke o isplati naknade zaradni udinak (stimulaciju) donosilo rukovode6i se dla-

novima 58. Pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o radu sa unutra5njom organizacijom i
sistematizacijom poslova KJU "Gerontolo5ki centar", broj:19-01-1814/25 od26.05.2025.godine koji
se primjenjuje od 0l.0l.2025.godine, gdje je u dlanu 58. propisano da:" (1) Na osnovu pismenih
izujeitaja ili pismenih prijedloga iefova sluibt, u sluiaja poveianja obima posla, kao i za ostvarene
rezultate rudu radnika, kvalitet obavljenih poslova i alurnost u izvriavanju istih, odnosno za njegov
rudni uiinak u obavljanja poslova, direktor Gerontoloikog centra moie odluiiti o poveianju os-
novne plade radnika do iznosa 20%. (2) Poveianje osnovne plate radnika po osnovu radnog
aiinka, odnosno poveianog obima posla i ostvarenih rezultata rada, ntje konstantna i redovna
kategorija i nije obavezan sadriaj plaie radnika, obzirom du zavisi od rezultuta rada radnika".
Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena licaiizbleglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125
od 27 .ll.2025.godine dalo saglasnost.

Adresa: Mar5ala Tita 62,71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 565-005, Fax: + 387 (0) 33 565-052
Web : http : //mf.ks. gov.ba, E-mail : mf@mf.ks. gov.ba

il!.. a: tj: ;; t t t.: ) -:-. a:ta

tst44



Uvidom u dokumentaciju rekapitulacije plate za period januar-decembar 2025.godtne i prema

dacima SluZbe za pravne i op6e poslove centar se suodava sa udestalim odsustvom zaposlenika po

osnovu sprijedenostizarad do i preko 42 dana.

Prema podacima SIuZbe za pravne i opde poslove tokom 2025.godine u periodu 01.01. do 3I.I2.

ukupno 1 50 zaposlenika koji su se tokom godine nalaziliu radnom odnosu na neodredeno I odredeno

vrijeme su po osnovu privremene sprijedenosti za rad do 42 danai preko 42 danaodsustvovali ukupno

3.797 radnih dana.

Prema podacima SluZbe materijalno-finansijskih i radunovodstvenih poslova ostvareno je ukupno

30.295 efektivnih sati bolovanja od dega bolovanje do 42 dana iznosi 19.423 sata , za Sto je na teret

ustanove na ime bruto pla6a radnika ispla6eno 271.557,95 KNI.

U skladu sa zakonskim obavezama Ustanova se obratila Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona

Sarajevo radi utvrdivanja opravdanosti bolovanja uposlcnika KJU,,Gerontoloiki centar" Sar4ievo.

Kontrolori Zavoda su izvriili odrefune kontrole, ali nisu naili slu1ajeve nezakonito odobrenog bo-

lovanja

Na osnovu dlana 19. stav 3. Pravilnika o postupku i kriterijiltZaza utvrdisanje privremene spri-

jedenosti zarad osiguranika ("SluZbene novine F BiH broj 3117) tokom 2025.godine su Drugostepe-

noj tjekarskoj komisiji Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona SarEievo su isticani prigovori na

dostavljene nalaze i ocjenu doktora medicine kojima je odludeno o pravu na privremenu sprijedenost

zarad radnika, medutim ocjene Komisije su bile da je bolovanje otvoreno i vodeno u skladu sa

navedenim Pravilnikom.

Naknade za ishranu u toku rada uposlenika ispla6ivane su na osnovu Odluka o utvrdivanju osnovice

za obradun naknade za ishranu u toku rada (topli obrok) koje su potpisane od strane direktora centra

za svaki mjesec kontrolisanog perioda.

Naknada za ishranu u toku rada ispladivana je u visini 1% prosjedne neto plade isplaiene u Federaciji

BiH po zadryem statistidkom podatku.

Navedene odluke direktor centra donosi je rukovode6i se dlanom 12. Zakona o pla6ama i naknadama

uiavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u Kantonu Sarajevo i dlanom 6. Pravilnika o radu sa

unutra$njom orgaruzacijom i sistematizacijomposlova KJU "Gerontolo5ki centar" kojim je propisano

da:" Radnik ima pravo na novianu naknadu za ishranu u toku rada (topli obrok), u visini 1%

prosjeine neto plaie isplaiene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadniem obiavlienom

statistiikom podatku".

Nakanade za tro5kove ptevozana posao i sa posla ispla6ivane su na osnovu Odluka o isplati nakande

tro5kova preyoza zaposlenicima Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki centar" Sarajevo koje su

potpisane od strane direktora centra za svaki mjesec kontrolisanog perioda.

Isplata naknada za tro5kove prijevo zanaposao i sa posla vr5ena je u visini karte gradskog, prigratskog

i medugradskog saobr adaja a prema adresi stanovanj a zaposlenika.
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Navedene odluke direktor centra donosio je rukovode6i se dlanom IT.Zakonao plaiama i naknadama

u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo, dlanom 64.Pravilnika o radu sa

unutraSnjom organizacijom i sistematizacrlomposlova KJU "Gerontolo5ki centar" kojim je propisano

da :" Radniku kome nije organizovan prevoz na posao i sa posla, a iije je miesto stanovania ocl

Gerontoloikog centra udaljeno najmanje dvu kilometru, pripada naknadu zu troikove prevoza'
prema propisima Kantona kojim se uretluje ovo parvo", i dlanovima2T. i 28. Kolektivnog ugovora

za shtilbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH.

Nakanada za regres za godi5nji odmor ispladena je na osnovu Odluke o isplati i visini rcgresa za

kori5tenje godi5njeg odmora za2025.godinu, broj: 19-04125 od l5.10.2025.godine

Isplata naknada za regres izvr5ena je u visini 50% prosjedne neto plade isplaiene u Federaciji BiH po

zadnjem obj avlj enom statistidkom podatku.

Navedenu odluku direktor centra donio je rukovodeii se dlanom 13. Zakona o pla6ama i naknadama

u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i dlanom 66. Pravilnika o radu

sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "Gerontolo5ki centar" kojim je
propisano da!' Rudnik ima pravo na naknadu na ime regresa za koriitenie godiinieg odmora u
visini 50% prosjeine neto plaie isplatene u Federaciji Bosne i Hercegovtne prema posliedniem

o bj uvlj en o m statistitkom p o datk u".

Otpremnine prilikom odlaska u penziju obradunate su i ispla6ene u visini u visini pet ostvarenih
prosjednih neto pla6a zaposlenika isplaienih u posljednjih pet mjeseci.

Isplata otpremnina vr5ena je na osnovu odluka o isplati otpremnina prilikom odlaska u starosnu

penziju radnika.

Odluke o isplati otpremnina direktor centra donosio je rukovodedi se dlanom 2I. Zakona o pladama i
naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u Kantonu Sarajevo, kojim je propisano

da." Zaposlenik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svoiih pet ostvarenih
prosjeinih neto plata isplaienih u prethodnih pet mieseci", i dlanom 71. Pravilnika o radu sa

unutraSnjom organizacljom i sistematizacijomposlova KJU "GerontoloSki centar" kojim je propisano

da; "Radnik imu pravo na otpremninu pri odlasku u penzija u visini propisanoi vaieiim Zakonom
o plaiamu".

Pomo6 u sludaju smrti uposlenika i dlanova njihovih porodica obradunate su i ispla6ene u visini od

detiri prosjedne neto pla6e ispla6ene u Federaciji BiH prema zadnjem objavljenom statistidkom
podatku.

Isplata pomodi wsena je na osno\.u odluka direktora centra o isplati tro5kova sahrane za sludaj smrti
radnika ili dlanaova njihovih porodica.

Odluku o isplati pomo6i u sludaju smrti uposlenika i dlanova njihovih porodica direktor centra do-

nosio je rukovode6i se dlanom 19. stav (I) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz

oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo, kojim je propisano da." U slaiaju smrti zaposlenika,

njegovoj porodici se isplaiuju troikovi sahrane u visini od ietiri prosieine neto plate ispluiene a

Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem objav$enom statistiikom podatka" , i dlanom

6g.stavovi (1) i (2) Pravilnika o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU

"Gerontolo5ki centar" kojim je propisano da; " U sluiaju smrti radnika niegovoi porodici se
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ispkriuju troikovi sahrane u visini i pod uslovima propisunim vuie[im Zakonom o plaiama,
nadu iz stava (1) ovog ilana se isplatuje i u slutuja smrti iluna uie porodice ruclnika".

O isplati navedene pomo6i direktor je donosio odluke na osnovu zahtjeva za isplatu zaposlenika ili
ElanauLeporodice, teizvodaiz matidne knjige rodenih iizvodaaizmatidne knjige umrlih kao dokaza

na osnovu kojih se potraZuje navedeno parvo.

Naknade dlanovima nadzomog i upravnog odbora ispla6ivane su na osnovu Odluka o isplati naknade

zarudpredsjednika i dlanova upravnog i nadzornog odbora Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki
centar" Sarajevo.

Odluke o isplati naknade zaradpredsjednika i dlanova upravnog i nadzomog odbora direktor centra

donosila je rukovodedi se dlanom 12. Zakona o pladama i naknadama dlanova organa upravljanja i
drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduze(.a i javnih ustanova diji je
osnivai Kanton Sarajevo i dlanova 15. i 16. Uredbe o odredivanju visine pla(,ai naknada organa

upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih
ustanova diji je osniva6 Kanton Sarajevo.

Uvidom u dokumentaciju vezanu zarad Upravnog i nadzomog odbora za mjesece oktobar i novembar
2025.godine konstatuje se da je isplata naknada zarad predsjednika i dlanova upravnog i nadzornog
odbora obradunata je i ispla6ena u skladu sa navedenim zakonskim i podzakonskim aktima.

Obradun i isplata naknada po osnovu ugovora o djelu w5eni sun a osnovu potpisanih Ugovora o djelu
izmedu durektora centra i doktora medicine za pruLanje specijalistidkih zdravstvenih usluga
korisnicima centra.

Ugovore o djelu direktor centra sa izvr5iocima posla potpisivao je rukovodedi se Pravilnikom o

uslovima prostora, opreme i kadra kojima se osiguravaju mjere zdravstvene za5tite za obavljanje
zdravstvene njege i rehabilitacije u ustanovama socijalne za5tite na podrudju Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Federacije BiH", broj:80/15) i uz saglasnost Ministarstvazarad, socijalnu politiku,
raseljena lica I izbjeglice Kantona Sarajevo.

Iznos od 25.200 KM koji je utro5en za tro5kove proizvodnih usluga utroSen je za sljede6e:

16.000 KM
1.000 KM

600 KM

3.600 KM
3.500 KM

5OO KM

..utro5eno je za tro5kove teku6eg i investicionog odrZavanja
utro5eno je zaodrLavanje so vera

utro5eno za zaititarske usluge (PP apparat, video nadzor, protivprovalna i protiv

T^*?,*:ll:l:;;s;;;;11""X?"",:"""J,KT.,'#1ff 
|:?il'iHfffl?ll;

...tro5kovi fotokopiranja i ostalih usluga

Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnoru metode sludajnog tzorka,
vezanih za gore navedene razne tro5kove moZe se konstatovati da se nabavke navedenih usluga vr5e

na osno\.u potpisanih ugovora sa dobavljadima.

Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne jar,me ustanove "Gerontolo5ki
centar"sarajevo za2025.godinukojijeusvojenOdlukom,broj:19-01-1520125od28.04.2025.9odine,
koja je usvojena od strane Upravnog odbora ustanove.
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Analizom jedinidnih cijena, odabranih na osnovu metode sludajnog uzorka, iz Aneksa 4. koji
predstavlja Obrazac za cijent ponude koji su sastavni dio svakog potpisanog ugovora o nabavci i
ugovora koji su provedeni postupkom direktnog sporazuma i njihovom usporedbom sa jedinidnim
cijenama izfaktura dobavljada sa kojima su potpisani ugovori o nabavci moLe se konstatovati da
jedinidne cijene iz faktura odgovaraju jedinidnim cijenama iz Obrazaca za cijena ponude.

Iznos od 85.800 KM koji je utro5en za amortuaciju utro5en je za sljedede:

30.000 KM
38.000 KM
17.800 KM

,. . ....amortizacija gradevinskih objekata
..amortizacija opreme
. . . . . amortizacija alata

: : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ;;;;1i;;;;#"f#ri;:#j ,.;l;f*#;
.. ....kotizacija za seminare i strudnaobrazovanja

....ostale neproizvodne usluge (ISO standard i drugo)
. ...usluge vodovoda i kanalizacije

. . .. ...usluge odvoza smeda i infektivnog otpada
. . .. . . ..premije osiguranja imovine, vozila i lica

.tro5kovi platnog prometa
. . .....telefonske i internet usluge

. . .naknadu za vodoprivredu
....naknadu zazaStituod prirodnih i drugih nesreia

.ostali razni tro5lkovi (registracija auta, zatezne kamate)

Iznos od 103.630 KM koji je utroSen za razne tro5kove poslovanja utroSen je za sljedede:.

- 2.500 KM
- 7.500 KM
- 2.690 KM
- 2.000 KM
- 3.000 KM
- 800 KM
- 34.810 KM
- 5.000 KM
- 1.500 KM
- 3.500 KM
- 4.800 KM
- 14.230(<NI
- t4.230t<Nt
- 7.070 KM

Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnovu metode sludajnog uzorka,
vezanih za gore navedene razne tro5kove moLe se konstatovati da se nabavke navedenih usluga vr5e
na osnovu potpisanih ugovora sa dobavljadima.

Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki
centar" Sarajevo za2025.godinukoji je usvojen Odlukom, broj:19-01-1520125 od28.04.2025.godine,
kojaje usvojena od strane Upravnog odbora ustanove.

Analizom jedinidnih cijena, odabranih na osnovu metode sludajnog uzorka, iz Aneksa 4. koji
predstavlja Obrazac za cijenu ponude koji su sastavni dio svakog potpisanog ugovora o nabavci i
ugovora koji su provedeni postupkom direktnog sporazuma i njihovom usporedbom sa jedinidnim
cijenama izfaktura dobavljada sa kojima su potpisani ugovori o nabavci moile se konstatovati da
jedinidne cijene rz fal<tura odgovaraju jedinidnim cijenama iz Obrazaca za cljena ponude.

Nabavke vode i srodnih usluga i usluge odvozasme6a izuzete su od primjene odredbizakonao javnim
nabavkama obzirom da se pruianje usluga nabavke vode i srodnih usluga vr5i od strane KJKP
Vodovod i kanalizacija doo Sarajevo, dok se usluge odvoza sme6a vr5e od strane KJKP Rad doo
Sarajevo.
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Period 01.01. - 30.04.2026.godine

Kantonalna javnaustanova,,Gemotolo5ki centar" Sarajevo 30.0l.2026.godine usvojilaje Finansijski
plan za 2026.godiru, broj :20-05 -397 I 26.

Navedeni plan donesen je na osnovu Odluke Upravnog odbora, broj: 20-01-398126 od

30.01.2026.godine.

Iz dostavljene dokumentacije nije mogu6e potvrditi da je ustanova pribavila saglasnost na navedeni

finansijski plan od Vlade kantona Sarajevo i Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
ideglice Kantona Saraj evo.

Navedenim finansijskim planom ustanove planirani su ukupni prihodi u iznosu od 7.980.350 KM, od

dega su planirani prihodi izBudiletaKantona Sarajevo za2026.godinu u iznosu od3.093.200 KM.

Sredstva izBudLeta Kantona Sarajevo za2026.godinu u iznosu od 3.093.200 KM planirana su kao

prihod od sufinansiranja prihvatili5ta u iznosu od 193.200 KM, prihod od sufinansiranjamaterijalnih
tro5kova i potpora u iznosu od 2.200.000 KM i prihod od refundacije za otelane uslove rada u iznosu

od 700.000 KM.

Sredstva izBudZeta Kantona Sarajevo za2026.godinu planirana su u skladu i do visine kako je to
propisano Odlukom o usvajanju programa utro5ka sredstava s kriterijima raspodjele teku6ih transfera
utvrdenih budZetom Kantona Sarajevo Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo za2026.godinu, broj:02-04-6961-7126kojuje usvojila Vlada Kantona
Saraj evo 05.03 .2026. godine.

Iz navedenog finansij skog plana mole se vidj eti da j e utroSak sredstava koj a su centru doznadena iz
BudZeta Kantona Sarajevo za2026.godinu planiran u okviru ukupnog utraika sredstava po pojedinim
stavkama, ali su u posebnom dijelu istog posebno planirana sredstva izbudLeta a posebno vlastita
sredstva po stavkama iz kojih se moZe vidjeti zakoje namjene su ista planirana.

Sredstva u ukupnom iznosu od3.093.200 KM koja su planirana kao prihod izBudLeta Kantona

Sarajevo za2O26.godinu u posebnom dijelu finansijskog plana ustanove planirana su kao rashod i to:

Iznos od 977320KMzamaterijalne tro5kove, - iznos od 1.945.800 KM zatro5kove zaposlenih, -

iznos od 23.600 KM za tro5kove proizvodnih usluga, - iznos od 41.000 l{NI za anortizacqu i iznos

od 105.080 KM za razne troikove poslovanja.

Uvidom u Analitidku karticu dobavljada zabudZetsku organizaciju 23010001-Ministarstvo za rad,
socij alnu politiku, raselj ena lica i izhjeglice Kantona S araj evo za peiod 0 1 .0 1 . - 3l .12 .2026 .godine
iz iste je vidljivo da se KJU Gematolo5ki centar na navedenoj analitidkoj kartici vodi kao dobavljad-

broj dobavljada 1151.

Neposrednim opalaqem navedene analitidke kartice vidljivo je da je na dan 01.01.2026.9odine
podetno stanje odnosno dugovanje prema dobavljadu broj 1151- KJU GernatoloSki centar iznosilo
510.161,11KM.

Prema navedenoj analitidkoj kartici navedeno dugovanje u iznosu od 510.161,11 KM prema

dobavljadu broj 1 151- Kru Gernatolo5ki centar izmireno je u periodu od 07 .0I. do

19.02.2025.godine.
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Nadalje neposrednim opaLarlem iste analitidke kartice dobavljada za budLetsku organizaciju
23010001-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za
period 01.01. -3l.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom
analizom navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca, koju u svojoj knjigovodstvenoj
evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstava za stfrnansiranje
prihvatili5ta u iznosu od 193.200 KM (12 mjesednih ratau iznosu od po 16.100 KM) u periodu 01.01.
- 30.04.2026.godine transferisano 2 mjesecdne rate od po 16.100 KM, odnosno zakljudno sa
30.04.2026.godine ministarstvo je centru transferisalo iznos od 32.000 KM, dok je iznos od 32.000
KM (2 rate od po I 6. 1 00 KM) knjigovodstveno evidentiran da je izmiren 14.05 .2026.godine.
Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prva rataza sufinansiranje prihvatiliitaizbudaetaza
202 6 . go dinu trans feri s an a I I .0 3 .2026. go dine.

Nadalje neposrednim opaianjem iste analitidke kartice dobavljada za budhetsku organizaciju
23010001-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbleglice Kantona Sarajevo za
period 01.01. -3I.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU GernatoloSki centar i usporednom
analizom navedene kartice sa analitidkom karticom - potpora u radu (oteZani uslovi rada), koju u
svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih
sredstava za sufinansiranje refundacije za otelane uslove rada u iznosu od 700.000 KM u periodu
01.01. - 30.04.2026.9odine, odnosno zakljudno sa 30.04.2026.godine ministarstvo je centru
transferisalo iznos od 103.083,78 KM (za januar i februar) , dok je iznos od 5T.314,37 I{NI zamart
knj igovodstveno evidentiran da je izmiren 14 .05 .2026 .godine.

lz naved'enih analitidkih kartica vidljivo je da je pwa ruta za sufinansiranje refundacije za ote1ane
us I ove r ada iz budLeta za 202 5 . godinu trans feri s ana 3 I .03 .202 6. go dine.

Nadalje neposrednim opaZanjem iste analitidke kartice dobavljada za budZetsku organizaciju
23010001-Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za
period 01.01. -3I.l2.2025.godine za dobavljadu broj 1151- KJU GernatoloSki centar i uspoiednom
analizom navedene kartice sa analitidkom karticom - prihod od subvencije, koju u svojoj
knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstava
za sufinansiranje materijalnih troSkova i potpora u iznosu od 2.200.000 KM (12 mjesednih rata u
iznosu od po 183.337 KM) u periodu 01.01. - 30.04.2026.godine transferisana jedna mjesedna rata
za januar u iznosu od 183.337 KM, dok je iznos od 183.333 KM (rata zafebruar) knjigovodstveno
evidentirana da j e izrirena 08.0 5 .2026. godine .

Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je prva ruta za sufinansiranje materijalnih troSkova iz
budZeta za 2026.godinu transferisana ll .03 .2026. godine.

Pored navedenog na analitidkoj kartice dobavljada za budZetsku organizaclju 23010001-Ministarstvo
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01. -
3l.l2.2026.godine za dobavljadu broj 1151- Kru Gernatolo5ki centar i usporednom analizom
navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju
u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je Ministarstvo na
istoj kartici evidentiralo i sredstva koja se transferi5u iz budZeta za usluge Domskog smjestaja
korisnika koji su u Gernatolo5kom centru smjeSteni putem Kantonalnog centra za socijalni rad i
transfere za usluge prihvatiliSta.

Naime, KJU GerontoloSki centar na kraju svakog mjeseca JU Kantonalnom centru za socijalni rad
fakturiSe tro5kove za usluge smje5taja i usluge prihvatili5ta.JU Kantonalni centar za socijalni rad
navedene fakture proslieduje Ministarstr,u za rad, sociialnu politiku, raseli enq lica i izbjeglice

&ej!nrsr&es
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Kantona Sarajevo, a ministarstvo iz budleta vr5i transfer sredstava za pruLene usluge
smjestaja i prihvatili5ta direktno Gernatolo5kom centru.Gernatolo5ki centar navedena sredstva u
svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evidentira kao vlastiti prihod zapruLene usluge.

Uvidom u navedene fakture zapeiodjanuar-april2026.godine koje je Gernotolo5ki centar dostavio

Kantonalnom centru za socijalni rad, aKantonalni centar za socijalni rad proslijedio ministarcfrtza
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na pladanj e iz btdleta za

2026.godinuvidljivo je da su fakturisani tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom
iznosu od 506.337,07 KM.

Iz knjigovodstvene evidencije vidljivo je da su Gernatolo5kom centru zakljudno sa 30.04.2026.godine
transferisana sredstva izbudZeta za2026.godinu za sufinansiranje prihvatili5ta, materijalne tro5kove
i potporu i refundacijt za oteZane uslove rada u iznosu od 318.620,78 KM odnosno do5lo je do
ka5njenja u uplati sredstava u imosu od 633.513,37 KM (32.200K}i42a sufinansiranje prihvatili5ta,
549.999 KM za sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpore, 51.3t4,37 KM za refundaciju za

otelane uslove rada).

Nadalje iz iste knjigovodstvene evidencije vidljivo je da su Gernatolo5kom centru zakljudno sa

30.04.2026.godine transferisana sredstva iz budLeta za 2026.godinu za sufinansiranje tro5kova

domskog smje5taja i prihvatiliSta u iznosu od 37 5.347,34 KM odnosno do5lo je do ka5njenja u uplati
sredstava u iznosu od 130.989,73 KM (rata za mjesec april).

Iz knjigovodstvene evidencije za 2026.godinu vidljivo je da je zakljudno sa 30.04.2026.godine

Gerontolo5kom centru su transferisana sredstva iz btdLeta za 2026.godinu u ukupnom iznosu od

693.968,12 KM dok je u istom periodu do5lo do ka5njenja u uplati sredstava u ukupnom iznosu od

764.503,10 KM.

Iznos od 407.547,34 KM (32.200 KM za sufinansiranje prihvatili5ta i 375.347,34 KM za

tro5kove usluga domskog smjestaja)

Iznos od 32.200 KM sredstava za sufinansiranie prihvatiliSta i iznos od315.347,34 KM sredstva za

domskog smiestaia odnosno sredstva u ukupnom iznosu od 407.547 ,34

ta*M|/ b.!, i*+at$

Adresa: Mar5ala Tita 62,71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 565-005, Fax: + 387 (0) 33 565-052
Web : http ://mf.ks. gov.ba, E-mail : mf@mf.ks. gov.ba

fakturisane tro5kove

22t44

Neposrednim opaZanjem iste analitidke kartice dobavljada za budletsku organizaciju 23010001-

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za peiod 01.01.

- 3l.l2.2\26.godine za dobavljadu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom analizom

navedene kartice sa analitidkom karticom - promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju
u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od fakturisani
tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od 506.337,07 KM u periodu

01.01. - 30.04.2026.godine, odnosno zakljudno sa30.04.2026.godine ministarstvo Gernatolo5kom
centru transferisalo iznos od 375.347,34 KM, dok je iznos od 130.989,13 KM knjigovodstveno
evidentiran da je izmiren 14.05.2026.9odine.
Iz navedenih analitidkih kartica vidljivo je da je pwa rata za fakturisane tro5kovi usluga domskog
smjestaja i prihvatili5taizbudZeta za2026.godinu transferisana 13.02.2026.godine.

Na osnovu svega navedenog konstatuje se da Gernatolo5kom centru do 30.04.2026.godineizbudLeta
nisu transferisana sljede6a sredstva:- sredstava za sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od 32.200 KM,
- sredstava za sufinansiranje refundacrle za oteZane uslove rada u iznosu od 103.083,78 KM, -
sredstava za sufinansiranje materijalnih troSkova i potpora u imosu od 183.337 KM, - sredstva za

fakturisane tro5kove usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od375.347,34 KM.



KM koja cenar u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evidentira kao vlastiti prihod zapruLene usluge
utro5ena su za materijalne tro5kove.

Metodom uzorka izvr5ena je analizadokumentadrje koja se odnosi na nabavku svjeZeg pile6eg mesa,

ruznlh prehrambenih proizvoda, nabavku tele6eg mesa, nabavku june6eg mesa, nabavku hljeba,
svjeZeg povr6a, mesnih preradevina.

Nabavka svjeZeg pile6eg mesa vr5i se od dobavljada "Euro Meat" doo Maglaj na osnovu Okvimog
sporazuma zanabavku i isporuku svjeZeg pile6eg mesa od 2l.ll.2024.godine sa podetkom primjene
od28.04.2025.godine na iznos od 33.355 KM bez PDV-a.

Nabavka raznihprehrambenih proizvoda vr5i se od dobavlja(,a"Yega Pak " doo Sarajevo na osnovu

Okvirnog sporazuma zanfuavkui isporuku raznlhprehrambenih proizvoda od 26.12.2o24.godine sa

podetkom primjene od 15.01 .2025.godine na iznos od79.829,80 KM bez PDV-a.

Nabavka tele6eg mesa vr5i se od dobavljada"Yizion" doo Rogatica na osnovu Okvirnog sporazuma

za nabavku i isporuku tele6eg mesa od l7.08.2025.godine sa podetkom primjene od

ll.08.2025.godine na iznos od 20.859,51 KM bez PDV-a.

Nabavka june6eg mesa vr5i se od dobavljada "Euro Meat" doo Maglaj na osnovu Okvimog
sporazuma za nabavku i isporuku june6eg mesa od 17.08.2025.godine sa podetkom primjene od

17.08.2025.godine na iznos od 108.405,00 KM bez PDV-a.

Nabavka hljeba vr5i se od dobavljada "Sprind" dd Sarajevo na osnovu Okvirnog sporazuma za

nabavku i isporuku hljeba od 22.07.2025.godine sa podetkom primjene od 22.07.2025.9odine na

iznos od 150.400,00 KM bez PDV-a.

Nabavka svjeZeg povrda w5i se od dobavljada "Vinojug" doo Sarajevo na osno\T r Okvimog
sporazuma zanabavku i isporuku svjeZeg povrda od 03.10.2025.godine sa podetkom primjene od
03.l0.2025.godine na iznos od 82.915,00 KM bez PDV-a.

Nabavka mesnih preradevina (pa5teta) vrSi se od dobavljada "Vinojug" doo Sarajevo na osnovu

Okvimog sporazuma potpisanog na dvija godine za nabavkl i isporuku mesnih preradevina od

15.09.2025.godine sa podetkom primjene od 15.09.2025.godine na iznos od 45.000 KM bez PDV-a.

Nadalje izvrSen je uvid u finansijsku, radunovodstvenu i ostalu dokumentaciju koja se odnosi na

utro5ak sredstava zamaterial za di5denje i lidnu higijenu u iznosu od22.847,57 KM.

Metodom uzorka izvr5ena je analiza dokumentadije koja se odnosi na nabavku pelena za

inkontinen cyu za odrasle.

Nabavka pelena za inkontinenciju za odrasle vr5i se od dobavljada "Pro-Ten Medical" doo Gradanica

na osnovu Okvimog sporazuma potpisanog na dvija godine za nabavlcs i isporuku pelena za

inkontinen cij,t. zaodrasle od 29 .07 .2024 .godine sa podetkom primj ene od 22 .10 .2024.godine na iznos

od46.999,00 KM bez PDV-a.

Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnor,'u metode sludajnog uzotka,

vezarih za gorc navedene materijalne tro5kove mole se konstatovati da se nabavke matetijala za

ishranu, primarnu zdravstvenu zaStitu, di5denje i lidnu higijenu vr5e na osnovu potpisanih sporazuma

Adresa: Mar5ala Tita 62,71 000 Sarajevo
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Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne javne ustanove
centar" Sarajevo za2025.godinu koji je usvojen Odlukom, broj:19-01- 1520/25 od28.04.2025
koja je usvojena od strane Upravnog odbora ustanove i Planom javnih nabavki Kantonalne javne

ustanove "Gerontolo5ki centar" Sarajevo za2026.godinu koji je usvojen Odlukom, broj:20-01-404125
od 30.01 .2026.godine

Analizom jedinidnih cijena, odabranih na osno\.u metode sludajnog uzorka, iz Aneksa 4. koji
predstavlja Obrazac za cijenu ponude koji su sastavni dio svakog potpisanog ugovora o nabavci i
njihovom usporedbom sa jedinidnim cijenama izfaktnra dobavljada sa kojima su potpisani ugovori o

nabavci mole se konstatovati da jedinidne cijene iz faktura odgovaraju jedinidnim cijenarna iz
Obrazaca za cijena ponude.

Na osnor,u metodom uzorkakontrolisane dokumentacije konstatuje se da se redovno vr5i evidencija
i kontrola fakturisane i isporudene robe u skladi5te odnosno glavni magacin, kao i izlaz robe iz
skladi5ta odnosno glavnog magacina.

Nabavke elektridne energije i plina izuzete su od primjene odredbi zakona o javnim nabavkama
obzirom da se pruZanje usluga distribucije elektridne energije vrSi od strane JP Elektroprivreda BiH,
dok se pruZenje usluga distribucije plina vr5i od strane KJKP Sarajevogas doo Sarajevo

Iznos od 183.337 KM sredstava za
utro5en je za sljedede:

sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpora u radu

77.671,18 KM

93.74t,66r<Nt

1.573,33 KM
2.500,00 KM
7.850,83 KM

-materijalni tro5kovi (material za ishranu korisnika, material za zdravstvenu
njegu i rehabilitaciju, material za odrZavanje disto6e, tro5ak elektridne
energije, tro5ak plina).
-tro5kovi platai ostalih primanja zaposlenika i drugih fizidkih licaza mjesec

--- ---troSkovi amortizacij e
-----nematerij alni tro5kovi

Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnor,u metode sludajnog uzorka,
vezanih za gore navedene materijalne tro5kove moZe se konstatovati da se nabavke materqala za
ishranu, primarnu zdravstvenu zaltitu, di56enje i lidnu higijenu vr5e na osnovu potpisanih sporazuma
i ugovora sa dobavljadima.

Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne javne ustanove "Gerontolo5ki
centar"Sarajevo za2025.godinukojijeusvojenOdlukom,broj:19-01-1520125od28.04.2025.godine,
koja je usvojena od strane Upravnog odbora ustanove i Planom javnih nabavki Kantonalne javne
ustanove "Gerontolo5ki centar" Saraj evo za2026.godinu koj i j e usvoj en Odlukom, broj :20-0 1 - 404125

od 30.01 .2026.godine

Analizom jedinidnih cijena, odabranih na osno\u metode sludajnog uzorka, iz Aneksa 4. koji
predstavlja Obrazac za cr1eru ponude koji su sastavni dio svakog potpisanog ugovora o nabavci i
njihovom usporedbom sa jedinidnim cijenama izfakturadobavljada sa kojima su potpisani ugovori o
nabavci moie se konstatovati da jedinidne cijene iz faktura odgovaraju jedinidnim cijenama iz
Obr azac a za cij ena p onude.
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Na osnovu metodom uzotkakontrolisane dokumentacije konstatuje se da se redovno vr5i evidencijai kontrola fakturisane i isporudene robe u skladi5te odnosno glavni magacin, kao i izlaz robe'iz
skladi5ta odnosno glavnog magacina.

Nabavke elektridne energije i plina izuzete su od primjene odredbi zakona o javnim nabavkama
obzirom da se pruZanje usluga distribucije elektridne energije vrsi od strane Jp Eiektroprivreda BiH,
dok se pruZenje usluga distribucije plina vr5i od strane KJKP Sarajevogas doo Sarajevo

Pravilnikom o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne
ustanove "GerontoloSki centar ", broj:16-1838122 od 22.12.2022.godine koji je usvojen Odlukom
Upravnog odbora, broj:16-1838-T/22 od22.l2.2022.godinei na koji je Ministarstv o zarad,socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom, t*i:t:-OSZ2-02-51041-2/22 od
23.l2.2022.godine dalo saglasnost na primjenu istog za izwsenje poslova iz nadleZnosti -
Gerontolo5kog centra utvrdeno je ukupno 48 radnih mjesta, sa ukupno 1-99 izvrSilaca, od ;*ga 9
rukovode6ih radnih mjesta sa 9 izvrSil aca i 39 ostalih radnih mjesta su t qO izvr5ilaca.

U periodu 01.01 - 30.04.2026.godine prema dostavljenoj dokumentAciji Gernotolo5ki centar je imao
ukupno zaposleno 142 radnlka. Od ukupnog broja zaposlenih u radnom odnosu na neojredeno
vrijeme talazi se 123 radnika, a u radnom odnosu na odredeno vrijeme zaposleno je 19 radnika
(direktor, 6 radnika preko Programa sufinansiranja od strane JU SluZbe za )apo1ljaianje KS i 12
radnika preko Federalnog zavoda za zapoiljavanje-mjera Pomo6 potrebnim 2025).

Obradun pla6e vr5i se na osnovu evidencije prisustva na poslu (Siht listi), koje su potpisane od strane
odgovornog lica ustanove i u istima je evidentiran broj siti redovnog rudainoenog rada.

Uvidom u odredeni broj platnih listi zaposlenika moZe se konstatovati da je obradun broja sati
redovnog radai nodnog radanaplatnim listama u skladu sa brojem sati redovnt grudai nodnog rada
koji su evidentirani u Siht listama.

Osnorma plata zaposlenika obradunava se mnoZenjem osnovice za obradm pla6e radnika i
koeficijenta za obradun, a zatim se ista uve6ava za postotak po osnovu oteZanih uslova rada.

Osnovica za obtadttn pla6e utvrdena je Odlukom o utvrdivanju osnovice za obradun pla6e radnika
KJU "Gernotolo5ki centar" za2026.godinu, broj:20-04-280126 od22.0l.2026.godine,dtnesenom od
strane direktora ustanove, kojom je propisano sljede6e:

"Utvriluie se osnovica za obraiun plate zaposlenika Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloiki
centar" Sarajevo, za 2026. godinu, u iznosu od 420,00 KM.
Zaposlenicima KJU ,, Gerontoloiki centar " Saraievo, osnovna plata se povetava za I A% u skladu sa
ilanom l. Aneksa I. Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprari i sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine. Ukoliko se osnovna plata isplatuje u iznisu od 70% prosjeine neto plaZe
isplatene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posljednjem objavljenom siatisiiikom poditku, u
tom sluiaju se na taj iznos vrii uvetanje plate za I0o%.
Pravo na povetanje plate iz taike 2. ove Odluke utvrduje se za period od 01.01.2026. god. do
31.12.2026.godine".

U obrazloZenju odluke
"Clanom 4. Zakona o

navodi se sljede6e:
platama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo propisano je da se osnovica plate zaposlenih u javnim ustanovama utvrduje
odlukom ko.iu donosi Wada Kantona uz saglasnost sindikata ili prie

e wriErl i& &;$
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donoienja BudZeta i u skladu sa ilanom 5. stav 3. Zakona o platama i nalwtadama u organima
Federacije Bosne i Hercegovine.
Clanom 18, stav (2) Zakona o imriavanju Budieta Kantona Sarajevo za 2026. godinu (,,SluZbene

novine Kantona Sarajevo", br. 5 2/25) propisano je da se osnovica za obraiun plata u iznosu od 420
KM uvrduje za budZetske korisnike kojima se plate propisuju Zakonom o platama i naknadama u

organima vlasti Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", br: 5/19, 40/22 i 6/25).
Stavom (3) istog ilana propisano je da se osnovica za obraiun plata za ostale budZetske korisnike,
za koje osnovica za obraiun plata nije utvrdena u stavu (2) ovog ilana, uMrduje u skladu sa
potpisanim kolehivnim ugovorima izmedu Wade i sindikata, sporazumima o osnovici za obraiun
plata potpisanim izmedu Wade i sindtkata i propisima kojima se reguliJu plate tih budietskih
korisnikn.
Imajuti u vidu da Odluka Wade Kantona Sarajevo o utvrdivanju osnovice za obraiun plate za 2026.
godinu nije objavljena, te da nije potpisan sporazum o u$rdivanju osnovice izmedu Wade i Sindikata,
to te se primjenjivati osnovica u iznosu od 420,00 KM, utvrdena Zakona o izvriavanju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2026. godinu.
Aneksom I. Kolektivnog ugovora za sluibenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine, propisano je koliko, na koji naiin i za koji vremenski period se povetava plata
zaposlenika za sluibenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine".

NajniZa pla(,a utvrdena je Odlukom o utvrdivanju iznosa najniZe place za2026.godinu, broj:20-04-
1,46126 od 13.01.2026.godine, donesenom od strane direktora ustanove, kojom je propisano sljede6e:

"Utvrduje se najniZa plata zaposlenika Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloiki centar" Sarajevo
za period od 01 .01 . do 3 1.12.2026. godine, u neto iznosu od I .027,00 KM, s tim da osnovna plata ne
moZe biti manja od 70% prosjeine neto plate isplatene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
posljednjem objavljenom statistiikom podatku u skladu sa Zakonom o platama i nalmadama u javnim
ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo (,,Sluibene novine Kantona Sarajevo"
broj l7/15 i 18/22)".

U obrazloLenju odluke navodi se sljedeie:

"Wada Federacije Bosne i Hercegovine je na 271. hitnoj sjednici, odrZanoj 30.12.2025. godine
donijela odluku kojom se utvrduje najniZa plata za period od 01.01. do 31.12.2026. godine u neto
iznosu od 1.027,00 KM.
Obzirom da se iznos najniie plate koju je donijela Wada Federacije Bosne i Hercegovine, razlikuje
od iznosa najniZe plate prema Zakonu o platama i nalcnadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj 17/15 i l8/22), to
te se primjenjivati ono ito je povoljnije za radnike ".

Koeficijenti za obra(un i postotak uvedanja pla6e po osnovu oteLanih uslova rada propisani su
Pravilnikom o izmjenama i dopuni pravilnika o radu sa unutra5nj omorganizacijom i sistematizacijom
poslova KJU "Gerontolo5ki centar", broj:19-01-1814125 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od
0l.0l.2025.godine.

Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena licaiizhjeglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125
od 27 .ll.2025.godine dalo saglasnost.
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Iznos od 103.083,78 KM sredstava za sufinansiranje refundacij e za ote7.ane uslove rada

Do 30.O4.2026.godine sredstva za sufinansiranje oteZanih uslova rada koja na mjesednom nivou

iznose 51.314,37 KM transferisana su centru za januat i februar 2026.godine-

Obradun uvedane plaie po osnovu oteZanih uslova rada vr5en je na osnovu Odluka o isplati ruzlike
uve(ane plaie po osnovu oteZanih uslova rada koje je donosilo odgovorno lice Gerontolo5kog centra.

Odgovorno lice centra je odluke o uvedanju pla6e po osnovu oteZanih uslova rada donosilo

rukovodeii se dlanom lAa. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj:l7ll5 i 18122) kojim je
propisano da se:" 1) Postovi u juvnim ustanovama koji se obavliaia pod oteianim uslovima rudu,

smatraju se poslovi koje zuposlenik svakodnevno veii dio svog radnog vremena neposredno obavlia
i koji zbog posebne prirode, teiine i okolnosti u kojimu se obuvljaju, predstavliaiu opasnost od

agroiavanja iivota, profesionalne bolesti ili znatnog naruiavanja zdravlia.(2) Oteiani uslovi rada

u smislu stuva (1) ovog ilana podrazumijevaju:a) rad sa djecom bez roditeljskog starania, odgoino

zanemarenom djecom, odgojno zapuitenom djecom, djecom tiji je razvoj ometan porodiinim
prilikama,licima sa invuliditetom i licima ometanim uJiziikom ili psihiikom razvoju, materiiulno
neosigurunim i za rad nesposobnim licima, starim licima bez porodiinog starania, licima sa

druitveno negativnim ponaianjem, licima i porodicamu a stanju socijalne potrebe kojima je ushjed
posebnih okolnosti potreban odgovarajuii oblik socijalne zaitite, rad sa licima izloienim
zlostavljanju i nasilju u porodici i rad su drugim kategorijama lica koji je propisun drugim
zakonima, a ito je u nadleinosti javne ustunove.b) rud na izvrienju kriviinih sunkcija, sa

maloljetnim poiiniocima kriviinih dijela i alternativnim sunkcijama rad za opie clobro na
slobodl(3) Zaposleniku koji obavlja poslove pod oteianim uslovima rada pripada pravo nn
uve(unje plaie u visini do 20% od osnovne plaie.(4) Uveiunje plaie iz stuva (3) ovog ilana
obratunava se na osnovu plaie bez dijela plaie po osnovu penzijskog staia i iini sastavni dio plaie'
s tim ito ukoliko se osnovna plata u skladu sa ilanom 5. stav (3) ovog zakona ispluiuie u iznosu
od 70% prosjeine plaie, zaposleniku te se izvriiti isplata osnovne pluie u navedenom postotka i
navedeni postotak uvetati po osnovu oteianih uslova rada.(S) Rudna mjesta kojimu pripada pravo

za aveianje plaie po osnovu oteianih uslova rada i procenat uveiania plate utvriluiu se

pruvilnikom o radu javne ustanove, nu koji saglasnost daje Ministarstvo za rad, sociialnu politiku'
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.(6) Uve[anje plaie po osnovtt oteianih uslova rada i
uveianje plate iz iluna 10. ovog zakona se medusobno ne iskliuiuiu."

Radna mjesta kojima pripada pravo zauve1anje pla6e po osnovu oteLanih uslova radai procenat

uvedanja pla6e propisani su ve6 navedenim dlanom 54. i 55. Pravilnika o izmjenama i dopuni

pravilnika o radu sa unutra5nj om organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "GerontoloSki

centar", broj:19-01-1814125 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od 01 .07.2025.godine.

Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Ministarstvo za rad,

socijalnupolitiku, raseljena licaiizbleglice Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125

od 27 .Il .2025 .godine dalo saglasnost.
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Porezi i
doprinosi

Vodne i
druge

naknade

Ukupno
obweze za

pla6u

Broj
zapo-
slenih

Neto pla6a
Naknada
z preYoz

Naknada
za topli
obrok

2025.
godina

(mjesec)

29.785,26 145.750,26 1.981,86 392.32r,71136 198.186,38 6.618,00Januar
27.574,68 142.955,5t 1.939,36 372.551,571,24 193.936,02 6.146,00februar

30.s79,88 157.678,95 2.127,04 409.296,971,22 212.703,10 6.208,00mart

31.628,50 167.813,06 2.268,56 435.562,t8april 134 226.856,06 6.996,00

440.695,246.750,00 33.224,95 169.385,81 2.290,44maJ 135 229.044,04

2.373,62 457 .177,508.247,00 34.002,84 775.t98,69Junl 147 237.36t,35

2.535,40 466.220,63253.540,64 5.192,00 39.082,20 165.870,39juli 148

2.460,70 450.569,85246.070,84 6.889,50 34.599,38 760.549,43avgust 150

2.508,34 466.t69,271s0 250.834,22 9.032,50 40.993,04 163.801,17septemba

160.016,54 2.451,66 458.372,47t47 245.166,66 8.486,00 42.251,55oktobar

163.889,84 2.506,32 460.992,97novembar t45 250.632,07 8.570,50 35.394,24

39.200,64 t99.303,27 2.858,1.4 524.020,00decembar t44 285.814,45 7.843,50

418.3t7,t6 1.96t.2t2,92 28.301,44 5.323.950,30UKUPNO: 2.830.t45,78 85.973,00

Prikaz broja zaposleni i utro5ka sredstava za plafu i naknade u 2025.godinu

Prikaz broja zaposleni, obraiuna i utro5enih sredstava za pla(,e i naknade u periodu 01.01. -
30.04.2026.godine

Analizom dostavljene finansijske i druge dokumentacije vezane uz obradun i isplatu plalai naknada

zaposlenicimaza2025. godinu i period 01.01.-3.04.2026.godine konstatuje se madajan rastizdataka
zabruto pla6e.

Porast izdataka za plate rezultirao je pove6anjem osnovice za platu u navedenom kontrolisanom
periodu.

Naime, prema dostavljenoj dokumentciji osnovica za obradun plaie u 2024.godini iznosila je 385

KM.
U toku 2025.godine osnovica za obradun plaie iznosila je 400 KM, dok osnovica za obradunplace
za 2026.godinu iznosi 420 I<NI.

Pove6anje osnovice sa 385 KM u 2024.godine na 400 KM u 2025.godini doprinjelo je poveianju
osnovne pLate za sve zaposlenike 2a3,8 o u2025.godini u odnosrna2}24.godinu, dok je povedanje
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Naknada
za topli
obrok

Porezi i
doprinosi

Vodne i
druge

naknade

Ukupno
obaveze za

pla6u

januar 1,4r 256.739,71 8.297,00 35.489,96 168.448,95 2.567,40 47t.543,02

februar 140 254.848,28 8.450,50 35.676,16 167.166,66 2.548,48 468.690,08

mart 137 257.919,97 8.261,50 38.666,94 769.43r,73 2.579,20 476.859,34

april 142 249.263,07 8.750,50 38.856,95 162.964,43 2.492,64 462.327,59

UKUPNO: 1.018.771,03 33.759,50 148.690,01 668.011,77 10.187,72 1.879.420,03
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osnovice sa 400 KM u 2025.godine na 420 KM u 2026.godini doprinjelo pove6anju osnovne pla6e
za sye zaposlenike za 5 o/o u2026.godini u odnosu na2l25.godinu.

Nadalje primjenom zakonskih odredbi da osnovna plata ne moZe biti manja od70o/o prosjedne neto
pla6e ispla6ene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem objavljenom statistidkom
podatku do5lo je do poveianje osnovne pla(,e za 74 zaposlenika u 2025.godine, odnosno za ll4
zapo sl enik a u 2026. go dini.

Takode porastu ukupnog iznosa sredstavapotrebnih zaobralun i isplatu pla6e doprinjelo je usvajanje
Pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom
poslova KJU "Gerontolo5ki centar", broj:19-01-1814125 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od
0I.01.2025.godine., a na koji je Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo Odlukom, broj:13-05/2-04-29813-6125 od 27.ll.2025.godine dalo saglasnost,
kojim je za 47 od ukupno sistematizovanjh 48 radnih mjesta dato parvo na povedanje osnovne plade
po osnovu oteZanih uslova rada u rasponu odSloh do 20o/o,5to je u prosjeku pove6anje od3o/o osnovne
plale zaposlenika u odnosu na period prije usvajanja navedenogh pravilnika.

Kantonalna javna ustanova ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo redovno La mjesednom nivou
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo dostavlja
Specifikaciju tro5enja budZetskih sredstava, Izvje5taj o utro5ku sredstava i Obrazlolenje uz IzvjeStaj
o utroSku budZetskih sredstava u skladu sa aktom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, broj:13-14-25838 od 22.ll.201O.godine, kojim je propisana
obavezacentra daministarstru dostavljaizvjeltaj o utro5ku doznadenih sredstava izBudletaKantona
Sarajevo sa pozicije Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i ideglice Kantona
Sarajevo.

Prema usmenoj izjavi odgovornih lica Kantonalne javne ustanove,,GerontoloSki centar" Sarajevo za
izvje5taje dostavljene za 2025.godinu ministarstvo nije imalo primjedbi na utro5ak srerdstava
doznadenih iz Budleta Kantona Saraj evo za 2025. godinu.

Na osnovu gore navedenog iinjeniinog stanja i dostupne dokumentacije vezane za utrolak
budZetskih sredstava koja su izButlil,eta Kantona Sarajevo dozbaiena KJU Gerentololki centar
Sarajevo u periodu 0l.0l.2025.godine - 01.05.2026.godine moZe se konstatovati sljedede:

1. Odlukom Upravnog odbora od 28.04.2025.godine usvojen je Finansijski plan Kanton-
alne javna ustanova ,Gernotolo5ki centar" Sarajevo za2021.godinu.

2. Vlada Kantona Sarajevo zakljuikom odl9.06.2025.godine prihvatila je Program rada i
Finansijski plan Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo zil
2025.godinu.

3. Navedenim finansijskim planom ustanove planirani su ukupni prihodi u iznosu od

7.223.800 KM, od iega su planirani prihodi tzBudZ,etaKantona Sarajevo zal$2S.godinu
u iznosu od2.643.200 KM.

4. Sredstva izBudil,etaKantona Sarajevo za}L2l.godinu u iznosu od2.643.200 KM plani-
rana su kao prihod od sufinansiranja prihvatiliSta u iznosu od 193.200 KM, prihod od

sulinansiranja materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 1.950.000 KM i prihod od

refundacij e za oteLane uslove rada u iznosu od 500.000 KM.
5. fz navedenog finansijskog planamoile se vidjeti da je utro5ak sredstava koja su centru

doznatena iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025.godinu planiran u okviru ukupnog
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utra5ka sredstava po pojedinim stavkama, ali su u posebnom dijelu istog posebno

rana sredstvaiz budZeta a posebno vlastita sredstva po stavkama iz kojih se moie
za koje namjene su ista planirana.

6. Sredstva u ukupnom iznosu od2.643.200 KM koja su planirana kao prihod lzBrtdil,eta

Kantona Sarajevo za2025.godinu u posebnom dijelu linansijskog plana ustanove plani-

rana su kao rashod i to: - 990.430 l{Nl za materijalne tro5kove, - 1.438.140 l{Nl za

tro5kove zaposlenih , - 25.20A KM za tro5kove proizvodnih usluga, - 85.800 KM za amor-

tizaciju i iznos od 103.630 KM za razne tro5kove poslovanja.

7. Uvidom u Analitiiku karticu dobavljaia za budil,etsku organizaciju 23010001-Minis-

tarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo zil period
01.01. -3l.l2.2025.godine iz iste je vidljivo da se KJU Gernatolo5ki centar na analitiikoj
kartici ministarstva vodi kao dobavljai- broj dobavljaia 1151.

8. Neposrednim opaZanjem navedene analitiike kartice ministarstva vidljivo je da je na

dan 01.01.2025.godine poietno stanje odnosno dugovanje lzBadl,eta Kantona Sarajevo

za 2024.godinu prema dobavljatu broj 1151- KJU GernatoloSki centar iznosilo

260.261,00 KM.
9. Prema istoj analitiikoj kartici ministarstva navedeno dugovanje u iznosu od260.261,00

KM prema dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar izmireno je u periodu od

06.01. do 28.01.2025.godine.

10. Neposrednim opaZanjem iste analitiike kartice ministarstva za period 01.01.

3l.l2.2025.godine za dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom an-

alizom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca, koju u svojoj
knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih
sredstava za sufinansiranje prihvatiliSta u iznosu od 193.200 KM (12 mjeseinih rata u
iznosu od po 16.100 KM) u periodu 01.01. - 3l.l2,2025.godine transferisano 8

mjesecinih rata od po 16.100 KM, odnosno zakljuino sa 3l,12,2025.godine ministarstvo
je centru transferisalo iznos od 128.800 KM, dok je iznos od 64.400 KM (4 rate od po

16.100 KM) knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesena u 2026.godinu.

ll.lz navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje prihvatili5ta
u bud7,eta za 2025.godinu transferisana 16.05.2025.godine.

12. Nadalje iz iste analitiike kartice ministarstva za period 01.01. - 3l,l2,2025.godine za

dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom analizom navedene kar-
tice sa analitiikom karticom - potpora u radu (otel,ani uslovi rada), koju u svojoj

knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih
sredstava za sufinansiranje refundacij e za otelane uslove rada u iznosu od 500.000 KM
u periodu 01.01. - 3l.l2,2025.godine, odnosno zakljuino sa 31.l2.2025.godine minis-

tarstvo centru transferisalo iznos od 341.937130 KM, dok je iznos od 158.062,70 KM
knjigovodstveno evidentiran kao obaveza prenesena u 2026.godinu.

13.12 navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje refundacije

za oteLane uslove radatz budZeta za2025.godinu transferisana 02.04.2025.godine.

14.lz analitiike kartice ministarstva za period 01.01. - 3l.l2.2025.godine za dobavljaiu
broj 1151- KJU Gernatololki centar i usporednom analizom navedene kartice sa

analitiikom karticom * prihod od subvencije, koju u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji
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vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstava za sufinansiranje
materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 1.950.000 KM (12 mjeseinih rata u iznosu
od po 162.500 KM) u periodu 01.01. - 3l.l2.2025.godine transferisano LL mjeseinih
rataod po 162.500 KM, odnosno zakljuino sa 3l.l2.2D25.godine ministarstvo je centru
transferisalo iznos od 1,787.500 KM, dok je iznos od 162.500 KM (12-a rata) knjigovod-
sfveno evidentiran kao obaveza prenesena u 2026.godinu.

15.lz navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje materijalnih
tro5kova w budileta za Z02l.godinu ( u nepotpunom iznosu od 125.000 KM) trans-
feris an a 28.01.2025. godine.

16. Pored navedenog na analitiikoj kartici dobavljaia za budZetsku organizaciju 23010001-
Ministarstvo za rad., socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za
period 01.01. - 3l.l2.2025.godine za dobavljaia broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i
usporednom analizom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca - Kan-
tonalni centar za socijalni rad, koju u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU
GernotoloSki centar vidljivo je da je ministarstvo na istoj"kartici evidentiralo i sredstva
koja se transferi5u r.abludil,eta za usluge Domskog smje5taja korisnika koji su u Gerna-
tolo5kom centru smje5teni putem Kantonalnog centra za socijalni rad i transferi za
usluge prihvatiliSta.

17. Naime, KJU Gerontolo5ki centar na kraju svakog mjeseca JU Kantonalnom centru za
socijalni rad fakturiSe trolkove za usluge smje5taja i usluge prihvatiliSta.JU Kantonalni
centar za socijalni rad navedene fakture prosljeduje Ministarstvu za rad, socijalnu poli-
tiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, a ministarstvo iz budZeta vr5i transfer
sredstava za prui,ene usluge domskog smje5taja i prihvatili5ta direktno Gernatolo5kom
centru.

18. Gernatolo5ki centar navedena sredstva u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evidentira
kao vlastiti prihod za prtLene usluge.

19. Uvidom u navedene fakture za period januar-decembar 2025.godine koje je
Gernotolo5ki centar dostavio Kantonalnom centru za socijalni rad, a Kantonalni centar
za socijalni rad proslijedio Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i iz-
bjeglice Kantona Sarajevo na pla6anj e tz budil,eta za 2025.godinu vidljivo je da su fak-
turisani tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od
1.430.196,80 KM.

20. Neposrednim opaZanjem iste analitiike kartice ministarstva za period 01.01. -
31.12.2025.godine za dobavljaia broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom an-
alizom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca - Kantonalni centar
za socijalni rad, koju u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar
vidljivo je da je od fakturisani tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukup-
nom iznosu od 1.430.196,80 KM u periodu 0I.01. -31.12.2025.godine, odnosno zakljuino
sa 3l.l2.2025.godine ministarsfvo Gernatolo5kom centru transferisalo iznos od
1.304.998,39 KM, dok je iznos od 125.198,41 KM knjigovodstveno evidentiran kao
obaveza prenesena u 2026.godinu.
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2l.lznavedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za fakturisane tro5kovi

domskog smjestaja i prihvatili5ta a budZeta za 2025.godinu

14.02.2025.godine.

22. Na osnovu svega navedenog konstatuje se da Gernatolo5kom centru do

3l,l2.2025.godine tzbadl,etaza2025.godinu nisu transferisana sljededa sredstva:- sred-

stava za sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od 64.400 KM, - sredstava za su-

finansiranje refundacije za oteLane uslove rada u iznosu od 158.062,70 KM, - sredstava

za sufinansiranje materijalnih trolkova i potpora u iznosu od 162.500 KM, - sredstva

za fakturisane tro5kove usluga domskog smjestaja i prihvatiliSta u ukupnom iznosu od

125.198,41 KM.
23.12 knjigovodstvene evidencije vidljivo je da GernatoloSkom centru zakljuino sa

3l.l2.2025.godine nisu transferisana sredstva iz badleta za 2025.godinu u ukupnom

iznosu od 510.161,L1 KM.
24. Neposrednim opaZanjem analitiike kartice ministarstva za period 01.01.

3l.l2.2026.godine za dobavljata broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom an-

alizom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca, koju u svojoj

knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da su sredstava za

sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od 64.400 KM (4 rate od po 16.100 KM) centru

transferisana zakljuino sa 19,02.2026.godine, sredstava za sufinansiranje refundacije

za oteilane uslove rada u iznosu od od 158.062170 KM centru transferisana zakljuino sa

19.02.2026.godine, sredstava za sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpora u iznosu

od 162.500 KM centru transferisana zakljuino sa 07.01.2026.godine, dok su fakturisani

tro5kovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od 125.198,41 KM
centru transferisana zakljuino sa l4.0l.2026.godine.

25.12 knjigovodstvene evidencije za 2026.godinu vidljivo je da su sredstva u ukupnom

iznosu od 510.161111 KM koja su prenesena kao obaveza tz 2025.godine u 2026.godinui

GernatoloSkom centru transferisana zakljuino sa 19.02.2026.godine.

26. Odlukom Upravnog odbora od 30.01.2026.9odine usvojen je Finansijski plan Kanton-

alne j avna ustanova,,Gernotololki centaro' Saraj evo za 2026.godinu.

27.12 dostavljene dokumentacije nije mogude potvrditi da je ustanova pribavila saglasnost

na navedeni Iinansijski plan od Vlade Kantona Sarajevo i Ministarstvaza rad, socijalnu

politiku, raseljena tica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

28. Navedenim linansijskim planom ustanove planirani su ukupni prihodi u iznosu od

7.980.350 KM, od iega su planirani prihodi tzBtdiletaKantona Sarajevo za2026.godinu

u iznosu od 3.093.200 KM.
29. SredstvaizBudl,eta Kantona Sarajevo za2026.godinu u iznosu od 3.093.200 KM plani-

rana su kao prihod od sufinansiranja prihvatili5ta u iznosu od 193.200 KM, prihod od

sufinansiranja materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 2.200.000 KM i prihod od

refundacij e za oteLane uslove rada u iznosu od 700.000 KM.
30. Sredstv a izBudileta Kantona Sarajevo za 2026.godinu planirana su u skladu i do visine

kako ie to propisano Odlukom o usvajanju programa utroSka sredstava s kriterijima
raspodjele tekudih transfera utvrdenih budietom Kantona Sarajevo Ministarstva za
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rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjegtice Kantona Sarajevo za 2026.godinu,
broj:02-04-6961-7126 koju je usvojila Vlada Kantona Sarajevo 05.03.2026.godine.

31.12 navedenog finansijskog plana mole se vidjeti da je utro5ak sredstava koja su centru
doznaiena iz BudL,eta Kantona Sarajevo za 2026.godinu planiran u okviru ukupnog
utra5ka sredstava po pojedinim stavkama, ali su u posebnom dijelu istog posebno plani-
rana sredstvatzbudL,eta a posebno vlastita sredstva po stavkama iz kojih se moZe vidjeti
za koje namjene su ista planirana.

32. Sredstva u ukupnom iznosu od 3.093.200 KM koja su planirana kao prihod tzBudi,eta
Kantona Sarajevo za2026.godinu u posebnom dijelu finansijskog plana ustanove plani-
rana su kao rashod i to: - 977.720 KM za materijalne tro5kover - 1.945.800 KM za
tro5kove zaposlenih , - 23.600l(NI za tro5kove proizvodnih usluga, - 41.000 l{NI za amor-
tizaciju i iznos od 105.080 KM za rilzne tro5kove poslovanja.

33. Neposrednim opaZanjem analitiike kartice ministarstva z^ period 01.01.
3l.l2.2025.godine za dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom an-
alizom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca, koju u svojoj
knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU GernotoloSki centarvidljivo je da je od planiranih
sredstava za sufinansiranje prihvatili5ta u iznosu od 193.200 KM (12 mjeseinih rata u
iznosu od po 16.100 KM) u periodu 01.01. -30.04.2026.godine transferisano 2 mjesecine
rate od po 16.100 KM, odnosno zakljuino sa 30,04.2026.godine ministarstvo je centru
transferisalo iznos od 32.000 KM, dok je iznos od 32.000 KM (2 rate od po 16.100 KM)
knjigovodstveno evidentiran da j e izmiren 14.05.2026.godine.

34.12 navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje prihvatiliSta
iz badLeta za 202 6.god in u tra n s fe ris a n a 11.03.202 6. go d in e.

35. Nadalje neposrednim opaianjem analitiike kartice ministarstva za period 01.01. -
31.l2.2025.godine za dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatololki centar i usporednom an-
alizom navedene kartice sa analitiikom karticom - potpora u radu (oteL,aniuslovi rada),
koju u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je
od planiranih sredstava, za sufinansiranje refundaciie za oteLane uslove rada u iznosu
od 700.000 KM u periodu 01.01. 30.04.2026.godine, odnosno zakljuino sa
30.04.2026.godine ministarstvo je centru transferisalo iznos od 103.083178 KM (za jan-
uar i februar).

36.12 navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje refundacije
za oteL,ane uslove radatz budZeta za2026.godinu transferisana 31.03.2026.godine.

37. OpaLanjem iste analitiike kartice za period 01.01. - 31.l2.2026.godine za dobavljaiu
broj 1151- KJU Gernatololki centar i usporednom analizom navedene kartice sa
analitiikom karticom - prihod od subvencije, koju u svojoj knjigovodsfvenoj evidenciji
vodi KJU Gernotolo5ki centar vidljivo je da je od planiranih sredstavazil sufinansiranje
materijalnih tro5kova i potpora u iznosu od 2.200.000 KM (12 mjeseinih rata u iznosu
od po 183.337 KM) u periodu 01.01. - 30.04.2026.godine transferisana jedna mjeseina
rata za januar u iznosu od 183.337 I(M, dok je iznos od 183.333 I(M (rata za februar)
knjigovodstveno evidentirana da je izmirena 08.05.2026.godine .

38.12 navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za sufinansiranje materijalnih
tro5kova tz bndil,eta za 2026.godinu transferisana 11.03.2026. go dine.
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39. Pored navedenog na analitiikoj kartici ministarstva za dobavljaiu broj 1151- KJU
natolo5ki centar i usporednom analizom navedene kartice sa analitilkom karticom
promet kupca - Kantonalni centar za socijalni rad, koju u svojoj knjigovodstvenoj evi-

denciji vodi KJU Gernotolo5ki centar vidtjivo je da je Ministarstvo na istoj kartici evi-

dentiralo i sredstva koja se transferi5u iz badteta za usluge Domskog smje5taja

korisnika koji su u Gernatolo5kom centru smje5teni putem Kantonalnog centra za soci-

jalni rad i transfere za usluge prihvatiliSta.

40. Naime, KJU Gerontolo5ki centar na kraju svakog mjeseca JU Kantonalnom centru za

socijalni rad fakturi5e tro5kove za usluge smje5taja i usluge prihvatiliSta.JU Kantonalni

centar za socijalni rad navedene fakture prosljeduje Ministarstvu za rad, socijalnu poli-

tiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, a ministarstvo iz hudZeta vrli transfer

sredstava za pruil,ene usluge domskog smje5taja i prihvatiliSta direktno Gernatolo5kom

centru.Gernatolo5ki centar navedena sredstva u svojoj knjigovodstvenoj evidenciji evi-

dentira kao vlastiti prihod za pruLene usluge.

41. Uvidom u navedene fakture za period januar-april2026.godine koje je Gernotolo5ki

centar dostavio Kantonalnom centru za socijalni rad, a Kantonalni centar za socijalni

rad proslijedio ministarstlrr zaradrsocijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona

Sarajevo na pladanj e iz budil,eta za 2026.godinu vidljivo je da su fakturisani troSkovi

usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od 506.337,07 KM.
42. Neposrednim opaZanjem analitiike kartice ministarstva za period 01.01.

3l.12.2026.godine za dobavljaiu broj 1151- KJU Gernatolo5ki centar i usporednom an-

ahzom navedene kartice sa analitiikom karticom - promet kupca - Kantonalni centar

za socijalni rad, koju u svojoj knjigovodstvenoj evidencijivodi KJU Gernotolo5ki centar

vidtjivo je da je od fakturisani trolkovi usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukup-
nom iznosu od 506.337,07 KM u periodu 01.01. -30.04.2026.godine, odnosno zakljuino
sa 30,04.2026.godine ministarstvo GernatoloSkom centru transferisalo iznos od

375.347,34 KM, dok je iznos od 130.989,73 KM knjigovodstveno evidentiran da je iz-

miren 14.05.2026.godine.

43.12 navedenih analitiikih kartica vidljivo je da je prva rata za fakturisane trolkovi usluga

domskog smjestaja i prihvatili5ta tz budZeta zL 2026.godinu transferisana

13.02.2026.godine.

44. Na osnovu svega navedenog konstatuje se da Gernatolo5kom centru do

30.04.2026.godine tz badil,eta nisu transferisana sljededa sredstva:- sredstava za su-

finansiranje prihvatili5ta u iznosu od 32.200 KM, - sredstava za sufinansiranje refunda-

cije za oteLane uslove rada u iznosu od 103.083178 KM, - sredstava za sufinansiranje

materijalnih trolkova i potpora u iznosu od 183.337 KM, - sredstva za fakturisane

tro5kove usluga domskog smjestaja i prihvatili5ta u ukupnom iznosu od375.347,34 KM.
45.12 knjigovodstvene evidencije vidljivo je da su Gernatolo5kom centru zakljuino sa

30.04.2026.godine transferisana sredstva tz badil,eta za 2026.godinu za sufinansiranje

prihvatiliSta, materijalne tro5kove i potporu i refundaciju za oteLane uslove rada u
iznosu od 318.620,78 KM odnosno dollo je do ka5njenja u uplati sredstava u iznosu od
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633.513,37 KM ( 32.200 KM za sufinansiranje prihvatili5ta, 549.999 KM za su-
finansiranje materijalnih tro5kova i potpore, 51.314137 KM za refundaciju za otelane
uslove rada).

46. Nadalje iz iste knjigovodsfvene evidencije vidljivo je da su Gernatolo5kom centru
zakljuino sa 30.04.2026.godine transferisana sredstva tzbudteta za 2026.godinu za su-

Iinansiranje tro5kova domskog smje5taja i prihvatiliSta u iznosu od 375.347,34 KM od-
nosno do5lo je do ka5njenja u uplati sredstava u iznosu od 130.989,73 KM (rataza mjesec

april).
47. Na osnovu anafize ukupne knjigovodstvene evidencije za 2026.godinu vidljivo je da je

zakljuino sa 30.04.2026.godine Gerontolo5kom centru su transferisana sredstva iz
budieta za 2026.godinu u ukupnom iznosu od 693.968112 KM dok je u istom periodu
do5lo do kalnjenja u uplati sredstava u ukupnom iznosu od764.503,10I(M.

48. Izvje5taj o ilinansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ooGerontolo5ki centar"
Sarajevo za2025.godinu iz aprila 2026.godine prihvaden je od strane Nadzornog odbora
i usvojen od strane Upravnog odbora.

49. Odluke Upravnog i Nadzornog odbora ustanove, Izvje5taj o radu, Izvje5taj o fi-
nansijskom poslovanju za 2025.godinu, Izvje5taj o javnim nabavkama sa prate6om
dokumentacijom dostavljeni su Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbj eglice Kanton a S araj evo 29 .0 4.2026. godine.

50.12 finansijskog izvje5taja vidljivo je da su sredstva u ukupnom iznosu od2,643.200 KM
koja su planirana kao prihod nBudileta Kantona Sarajevo za}02l.godinu u posebnom
dijelu finansijskog izvje5taja ustanove evidentirana kao rashod i to: - 990.430 KM za
materijalne troSkove, - 1.438.140 KM za tro5kove zaposlenih, - 25.200 KM za troSkove
proizvodnih usluga, - 85.800 KM za amortizaciju i iznos od 103.630 KM za razne
tro5kove poslovanja.

51. Nadalje sredstva transferisana iz budZeta za 2025.godinu za tro5koye z usluge
smje5taja i usluge prihvatili5ta koja Gernatolo5ki centar u svojoj knjigovodstvenoj evi-
denciji evidentira kao vlastiti prihod za pruLene usluge u ukupnom iznosu od
1.430.196180 KM nisu prikazana posebno.

52.Ista su u izvje5tajnom periodu prikazana kao rashod sa ostalim vlastitim sredstvima
centra te tz tzvjeltaja za 2025.godinu nije mogude utvrditi za koji taino rashod su

navedena sredstva utroSena.

53. Iznos od 990.430 KM koji je utro5en za materijalne trolkove utro5en je u sljedede: -
661.430[{NI za material za ishranu korisnika, - 21.000 I(M za material za zdravstvenu
njegu i rehabilitaciju, - 64.000 KM za material za ii5denje i liinu higijenu, - 5.000 KM
za ostale nepomenute sirovine, - 58.700 KM za elektriinu energiju, - 161.300 KM za plin,
- 9.000 KM za gorivor - 10.000 KM otpis sitnog inventara i rezervnih dijelova

54.Iznos od 1.438.140 KM koji je utro5en za tro5kove zaposlenih i drugih fiziikih lica
utro5en je za sljede6e: -924.320KJ[d2a bruto plade, posebne uslove rada koje sufinansira
ministarstvo i doprinose na plade na teret poslodavca, - 265.000 KM za naknadu za ish-
ranu u toku rada, - 55.000 KM za naknadu tro5kova za prevoz na posao i sa posla, -

80.000 KM za regres za godi5nji odmor, - 40.000 KM za otpremnine prilikom odlaska u
penziju, - 30.920 KM za novianu pomod u sluiaju smrti uposlenika i ilanova njihovih
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porodica, -24.900 KM za naknade, poreze i doprinose ilanovima upravnog i
odbora, - 18.000 KM za ugovore o djelu doktora specijalista.

55.Iznos od 25.200 KM koji je utro5en za tro5kove proizvodnih usluga utro5en ie za

sljedede: - 16.000 KM za tro5kove teku6eg i investicionog odrZavanja, - 1.000 KM za

odrZavanje softvera, - 600 KM zazaltitarske usluger - 3.600l{Nlza ostale servisne usluge

i sitne popravke, - 3.500 l(Nlza tro5kove ogla5avanja u sluZbenim novinama' - 500 KM
tro5kovi fotokopiranja i ostalih usluga.

56. Iznos od 85.800 KM koji je utro5en za amortizaciju utro5en je za sljedede: - 30.000 KM
amortizacija grarlevinskih objekata, - 38.000 KM amortizacija opreme, - 17.800 KM
amortizacija alata.

57. Iznos od 103.630 KM koji je utro5en z:arazne tro5kove poslovanja utro5en je za sljede6e:

- 2.500 KM revizija finansijskih izvje5tlja,, - 7.500 KM zdravstvene i druge usluge, -

2.690 KM za dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju, - 2.000 KM dimnjaiarske usluge,

- 3.000 KM kotizacijaza seminare i struina obrazovanja, - 800 KM ostale neproizvodne

usluge, - 34.810 KM usluge vodovoda i kanalizacije, - 51000 KM usluge odvoza sme6a i
infektil,nog otpada, - 1.500 KM premije osiguranja imovine, vozila i lica, - 3.500 KM
tro5kovi platnog prometa, - 4.800 KM telefonske i internet usluge, - 14.230 KM naknadu

zavodoprivredu, -14.230 KM naknaduzaza5titu od prirodnih i drugih nesreda, -7.070

KM ostali razni tro5lkovi (registracij a auta, zatezne kamate).

58. Uvidom u kvartalni izvje5taj Gerontololkog centra i dostavljenu finansijsku doku-

mentaciju za period 01.01. - 30.04.2026.godine konstatuje se da su sredstva u iznosu od

693.968,12 KM utrolena u sljede(,ez - 407.547,34[{NIza nabavku materijala i usluga, -

183.337 KM za sufinansiranje materijalnih tro5kova i potpora u radu i iznos od

103.083,78 KM za oteZane uslove rada,
59. Izvr5en je uvid u finansijsku, raiunovodstvenu i ostalu dokumentaciju koja se odnosi na

utrolak sredstava za material za ishranu korisnika rz2l2S,godine.

60. Metodom uzorka izvrlena je analwa dokumentadije koja se odnosi na nabavku svjeZeg

pilefeg mesa, raznih prehrambenih proizvoda, nabavku teledeg mesa, nabavku junedeg

mesa, nabavku hljeba, svjeZeg povrda, mesnih preradevina.

61. Nabavka svjeZeg piledeg mesa vr5i se od dobavljaia ooEuro Meat" doo Maglaj, nabavka

raznih prehrambenih proizvoda vr5i se od dobavljaia ooVega Pak " doo Sarajevo, nab-

avka teledeg mesa vr5i se od dobavlj aia "Ytzion" doo Rogatica, nabavka june6eg mesa

vr5i se od dobavljaia "Euro Meat" doo Maglaj, nabavka hljeba vrSi se od dobavljaia

"Sprind" dd Sarajevo, nabavka svjeZeg povr6a vr5i se od dobavljaia "Vinojug" doo Sa-

rajevo, nabavka mesnih preradevina (pa5teta) vr5i se od dobavljaia ooVinojug" doo Sa-

rajevo.
62. Nadalje izvr5en je uvid u finansijsku, raiunovodstvenu i ostalu dokumentaciju koja se

odnosi na utro5ak sredstava za material za ii5denje i liinu higijenu za 2025, i
2026.godinu.

63. Metodom uzorka izvr5ena je analiza dokumentadije koja se odnosi na nabavku pelena

za inkontinenciju za odrasle.

64. Nabavka pelena za inkontinenciju za odrasle vr5i se od dobavljaia "Pro-Ten Medical"

doo Graianica.
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65. Uvidom u odredeni broj finansijskih dokumenata, odabranih na osnovu metode

sluiajnog uzorka, vezanih zrgorenavedene nabavke moLe se konstatovati da se nabavke

materijala za ishranu, primarnu zdravstvenu za5titu, ii5denje i lilnu higijenu vr5e na

osnovu potpisanih sporazuma i ugovora sa dobavljaiima.
66. Navedene nabavke planirane su u Planu javnih nabavki Kantonalne javne ustanove

"Gerontolo5ki centaroo Sarajevo zall21.godinu i 2026.godinu koji su usvojeni od strane

Upravnog odbora centra.

67. Analtzom jediniinih cijena, odabranih na osnovu metode sluiajnog uzorka, iz Aneksa

4. koji predstavlj a Obrazac za cijenu ponude koji su sastarrni dio svakog potpisanog

ugovora o nabavci i njihovom usporedbom sa jediniinim cijenama iz faktura dobavljaia
sa kojima su potpisani ugovori o nabavci moil,e se konstatovati da jediniine cijene iz

faktura odgovaraju jediniinim cijenam a rz Obrzzuca za cijena ponude.

68. Na osnovu metodom uzorka kontrolisane dokumentacije konstatuje se da se redovno

vrSi evidencija i kontrola fakturisane i isporuiene robe u skladi5te odnosno glavni ma-

gacin, kao irzlaz robe iz skladi5ta odnosno glavnog magacina.

69. Nadalje izvr5en je uvid u finansijsku karticu prometa sa dobavljaiima za period 01.01.

-31.12.2025.godine.
70. Neposrednim opaianjem naveden finansijske kartice konstatuje se da je u toku

2025.godine, odnosno zakljuino sa3l.l2.2025.godine sa dobavljaiima ostvaren promet

u iznosu od 1.963.004,96 KM.
71. Od navedenog prometa u iznosu od 1.963.004196 KM prema dobavljaiima je do

3l.l2.2025,godine izmiren iznos od 1.761.228,34 KM, dok je iznos od 201.776,62 l<NI

prenesen kao obaveza a 2026.godinu.

72. Dobavljaii sa kojima je ostvaren najvedi promet su sljede6i: - SarajevoGas za nabavku
plina u iznosu od 194.485,17 KM; - JP Elektroprivreda BiH za nabavku elektridne en-

ergije u iznosu od 63.984,97 KM; - KJKP Vodovod i kanalizacija za utro5ak vode u

iznosu od 54.953132 KM; - Vinojug doo za nabavku mlijeinih proizvoda, svjeZeg voda,

prehrembenih artikala, zamrznutog povrda, mesnih preradevina u iznosu od 315.9 47 r4l
KM; - Sprind dd za nabavku hljeba i peciva u iznosu od 54.859,66 KM; - R&S doo za

nabavku kancelarijskog, sanitarnog i higijenskog materijala u iznosu od 91.525,66 KM;
- Grafikon doo za nabavku kuhinjskog sitnog inventara i materijala za frizerski salon u

iznosu od 16.331,31 KM; - Hifa Petrol za nabavku goriva u iznosu od 17.894,62 KM; -
Lala i Le6o doo za nabavku sokova u iznosu od LL.318,34 KM; - Vitapharm apoteka za

nabavku lijekova i sanitetskog materijala u iznosu od 20.349,14 KM; - Euro meat doo

za nabavku piledeg, teledeg i junedeg mesa u iznosu od,127.636,70 KM; - Vega pek doo

za nabavku prehrambenih artikala u iznosu od 92.254,90 KM; - Bios doo za nabavku

svjeZeg povrfa u iznosu od 75.300,12 KM; - PRO-TEN medical doo za nabavku pelena

za odrasle u iznosu od 86.133,14 KM; - Balkan gradnja za rekonstrukciju zgrade u

iznosu od 416.366,03 KM; - AM Support doo za nabavku klima uredaja u iznosu od

63.803,61 KM.
73. Nadalje izvr5en je uvid u dokumentaciju vezanu uz tro5kove zaposleni i drugih fiziikih

lica za 2025. godinu i period j anuar-april 2026.godine.
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74. Pravilnikom o radu sa unutraSnjom organizacijom i sistematizacijom poslova

alne javne ustanove "Gerontolo5ki centar '0, broj:l6-1838122 od 22.12.2022.godine koji
je usvojen Odlukom Upravnog odbora, broj:16-1838-1122 od22.l2.2022.godine i na koji
je Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Odlukom, broj:13-0512-02-51041-2122 od23.12.2022.godine dalo saglasnost na primjenu
istog za izvr5enje poslova tz nadleLnosti Gerontololkog centra utvrdeno je ukupno 48

radnih mjesta, sa ukupno 199 izvrlilaca, od iega 9 rukovodedih radnih mjesta sa 9 izvr5i-

laca i 39 ostalih radnih mjesta sa 190 izvrlilaca.
75.U 2025.godini prema dostavljenoj dokumentaciji Gernotolo5ki centar je imao ukupno

zaposlenog 14L radnika. Od ukupnog broja zaposlenih u radnom odnosu na neodredeno

vrijeme nalazi se 125 radnika, a u radnom odnosu na odredeno vrijeme zaposleno je 16

radnika (direktor, 3 radnika preko Programa sufinansiranja od strane JU SluZbe za

zapo5ljavanje KS i 12 radnika preko Federalnogzavodazazapolljavanje-mjera Pomo6

potrebnim 2025).

76.A periodu 01.01 - 30.04.2026.godine prema dostavljenoj.dokumentaciji Gernotolo5ki

centar je imao ukupno zaposleno 142 radnika. Od ukupnog broja zaposlenih u radnom

odnosu na neodredeno vrijeme nalazi se 123 radnika, a u radnom odnosu na odredeno

vrijeme zaposleno je 19 radnika (direktor, 6 radnika preko Programa sufinansiranja od

strane JU Sluibe za zapoSljavanje KS i 12 radnika preko Federalnogzavoda za zapo-

Sljavanje-mjera Pomo6 potrebnim 2025).

77. Obraiun pla6e vr5i se na osnovu evidencije prisustva na poslu (5iht listi), koje su potpi-

sane od strane odgovornog lica ustanove i u istima je evidentiran broj sati redovnog rada

i noinog rada.
78. Uvidom u odrealeni broj platnih listi zaposlenika moZe se konstatovati da je obraiun

broja sati redovnog rada i noinog rada na platnim listama u skladu sa brojem sati redov-

nog rada i noinog rada koji su evidentirani u Siht listama.

79. Osnovna plada zaposlenika obratunava se mnoZenjem osnovice za obralun plade

radnika i koeficijenttza obraiun, a zatim se ista uvedava za postotak po osnovu oteZanih

uslova rada.
80. Osnovice za obraiun pla6e utvrdene su Odlukama o utvrdivanju osnovice za obraiun

plade radnika KJU "Gernotolo5ki centar" za 2025.godinu i 2026.godinu,donesenom od

strane direktora centra.

81. Direktor centra se prilikom donolenja odluka o osnovici rukovodio ilanom 4. Zakona o

plaiama i nuknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kuntonu Saraievo

kojim je propisano da se:" osnovica plaia radnika u javnim ustunovama utvrtlaie odlukom

koju donosi Wada Kantona Sarajevo, uz saglasnost sindikata ili vijeia zaposleniku, prtie

donoienju Budieta i u skladu sa ilanom 5. stav 3. Zakona o plaiama i naknadama u or-

ganimu vlasti Federacije Bosne i Hercegovine.

82. NajniZa pla6a utvrdena je Odlukama o utvrdivanju iznosa najniie pla6e za2l21.godinu
i2026.godinu, donesenim od strane direktora centra.

83. Najniia neto pla6a za2l2S,godinu utvrdena je u neto iznosu od 1.000,00 KM na osnovu

odluke Vludu Federacije Bosne i Hercegovine je na 45. sjednici, odrianoi 30.12.2024.
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I godine donijela odluku kojom sc utvrttuje najniiu plaia zu period od 01.01. do 31.12.2025.

godine u neto iznosu od 1.000,00 KM.
E+. NajniZa neto plada za 2026.godinu utvrdena je u neto iznosu od, 1.027 r00 KM na osnovu

odluke Wada Federacije Bosne i Hercegovine je na271. sjednici, odrianoj 30.12.2025.

godine donijela odluku kojom sc utvrctuje najniia plaia za period od 01.01. do 31.12.2026.

godine u neto iznosu od 1.027,00 KM.

85. Koeficij entiza obraiun plade propisani su Pravilnikom o izmjenama i dopuni pravilnika
o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU ooGerontolo5ki

centar", broj:19-01-1814125 od 26.05.2025.godine koji se primjenjuje od

01.01.2025.godine.

86. Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Minis-
tarstvo zarad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom,
broj : 1 3-05 I 2-0 4 -29 813 -6 I 25 od 27 .11.2025. godine dalo s a glasno st.

87. Obraiun noinog rada vr5en je na osnovu evidencija prisustva na poslu (Siht listi) u

kojima je naveden broj sati noinog rada.
88. Odgovorno lice centra je na osnovu evidencija o noinom radu donosilo Odluke o

noinom radu radnika.Odluke o noinom radu centra odgovorno lice donosilo je

rukovodedi se ilanom 10. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama tz ob-

lasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i ilanom 56. Pravilnika o radu, gdje je parvo
na noini rad u navedenom zakon i pravilniku regulisano na isti naiin i propisano da se:"
osnovna plaiu radnika za noini rad uveiavu za 3Sok".

89. Obraiun uvedane plade po osnovu oteZanih uslova rada vr5en je na osnovu Odluka o

isplati razlike uvedane pla6e po osnovu oteianih uslova rada koje je donosilo odgovorno

lice Gerontolo5kog centra.

90. Odgovorno lice centra je odluke o uveianju pla6e po osnovu oteZanih uslova rada do-

nosilo rukovodedi se ilanom l0a.Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama

iz oblasti socijalne zaltite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo",
broj:17l15 i 18122) kojim je propisano da se:" 7) Poslovi u javnim ustunovamu koji se

obavljaja pod oteianim aslovima rada, smatraju se poslovi koje zaposlenik svakodnevno

veti dio svog radnog vremena neposredno obuvlja i koji zbog posebne prirode, teiine i
okolnosti u kojima se obuvljaju, predstavljaju opasnost od agroiavanju iivota, profesion-

alne bolesti ili znutnog naruiavanja zdravlja.(2) Oteiani uslovi rada u smislu stava (1) ovog

ilanu podrazumijevaju rad sa starim licima bez porodiinog staranja,(3) Zaposleniku koji
obavlja poslove pod oteianim uslovimu rada pripada pravo na uvetanje pla[e u visini do

20% od osnovne plaie.(.(S) Radna mjesta kojima pripada pravo za uveianje plate po os-

novu oteianih uslova rada i procenat uvetanja plate utvrituju se pravilnikom o rada javne

ustanove, na koji saglasnost daje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarujevo.(6) Uveianje plaie po osnovu oteianih uslova rada i uveianje
plate iz ilana 10. ovog zakona se medusobno ne iskljuiuiu."

91. Radna mjesta kojima pripada pravo za uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada

i procenat uvedanja plade propisani su ilanom 54. i 55. Pravilnika o izmjenama i dopuni
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pravilnika o radu sa unutra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "Ger-
ontololki centar", broj:19-01-181,4125 od 26.05.2025.godine koji se primjenjuje od

01.01.2025.godine.

92. Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Minis-
tarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom,

broj : 1 3-05 I 2-0 4 -29 813 -6 I 25 o d 27 .11.2025. godine dalo s aglasnost.
gg. ilanom 55. navedenog pravilnika radna mjesta kojima pripada pravo za uve6anje pla6e

po osnovu oteZanih uslova rada i procenat uvedanja plade su slljededa:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta Procenat
uveianja

plaie
1. Sef Sluibe pruvnih i opiih slova 8%
) Sef Sluibe materiialno-finunsiiskih i raiunovodstvenih poslova 8%

3. Sef Stuibe sociialnog radu 13%
4.

-

Sef Sluibe za edukaciiu, plan i analizu 8%
5. Sef Sluibe zdravstvene njege i ruhabilitucije 13%
6. Sef Sluibe ishrane 8%

7. Sef Sluibe servisnih usluga 8%

8. Sef Unutruinje sluibe zuitite 8%

9. Struini savetnik za iavne nabuvke 8%
10. Stru[ni suvetnik za pravne poslove 8%
11. Str ui n i s su i etnikJi e kar 20%
12. Str uini sau.j etnik za .finansii ske poslove 8%
13. Struini savetnik za poslove sociialnog racla 18%
14. Wii struini sarudnik za pravne oslove 8%
15. Wi i s tr ui n i s a r udn i k- G I av n u me dicin s k ct s e s tr u/t e h nii ur 20%
16. Wii struini suradnik za poslove sociialnog rsder 18%
17. Wii struini saradnik - sociolog 8%

18. Wii struini saradnik za edukuciiu 8%

19. Struini saradnik za.javne nabavke 8%

20. Struini saradnik za administrativne oslove 8%

21 Struini saradnik za kvalitet i informisanje 8%
22. Sfruini sarudnik za knjigovodstvene oslove 8%

23. Struini saradnik zu pruienie realizaci.je .javnilt nabavki 8%

24. Sfruini saradnik za poslove sociialnog rada 18%

25. Str utni s aradnik-psilt olo g 18%

26. Struini ssradnik za zdravstvenu niegu 20%

27. Struini saradnik - radni terapeat (SluZba socijalnog rada i Sluiba
za edukaciiu, plan i analizu

18%

28. Wii referent za obraiun i likviduciie liinih rasltocla 8%

29. Wii referent muteriialnog kniigovodstvu 8%

30. Wi i referent zu.finansij ske poslove 8%

31. Wii re.ferent za nabavku i skladiitenje 8%

32. Wii referent za izradu, pratenje normativa i potroinje hrune 8%

33. Medic ins ku s es lra/te h niior 20%

34. Fizioterupeut 20%

N r!{31*i} l#{W
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35. Wi i r * r 9411444!1g1qQe n u,administraciiu 20%

36, R 8%

37, Glar,rti kuhar 8%

38. Kultar 8%

39. Domar ok8

40. Vozoi
11. \:oini iuvor - 18%

42. Kafe-kuhar/icu 8%%

+J. 18%

11. Pontoini rodnik 8%

15. \-iegovatel.j/ica 20%

16. Servir/ka
11, l'eierico
18. 'a

94.\aknade za obavljanje poslova drugog radnog mjesta obraiunavaju se na osnovu

rje5enje donesenog od strane odgovornog lica GerontoloSkog centra.

95. Odgovorno lice centra je rje5enja o uvedanju osnovne plade za obavljanje poslova dru-
gog radnog mjesta donosilo rukovodedi se ilanom 57. Pravilnika o izmjenama i dopuni
pravilnika o radu sa unutralnjom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU'oGer-
ontoloSki centar", broj:19-01-1814125 od 26.05.2025.godine koji se primjenjuje od

01.01.2025.godine. kojim je propisano da:" (1) Kada radnik, zbog nastale potrebe za ne-

ometunim obav,ljonjem proceso rada u Gerontoloikom centru, pored poslovu svog radnog

njesto, privremeno, obovlja i poslove drugog radnog mjesta, imo pruvo nu povetanje svoje

osnovne plate do 20oo, iavisrto od nastalog poveianjo obimu posla. (2) Lrvefunje plaie iz
stovo (1) ovog ilana osfi,oruje se na osnovu rjeienja o privremenom obavljanju poslova

drugog radnog njesta, koje donosi direktor Gerontoloikog centro za svaki mjesec pojedi-

nuino, u kome se ufi'rduju poslovi drugog rudnog mjesta i period obovljunju poslova".

96. Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je Minis-
tarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom,
broj : 1 3-05 I 2-0 I -29 813 - 6 I 25 od 27 .ll.2025.godine dalo saglasnost.

97. NaknarJe za radni udinak (stimulacija), odnosno rezultate rada radnika obraiunavaju
se na osnovu odluka odgovornog lica Gerontolo5kog centra za st'aki mjesec.

98. Odgor-orno lice je odluke o isplati naknade za radni uiinak (stimulaciju) donosilo

rukor,odedi se dlanor-ima 58. Pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o radu sa unu-

traln.jom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "Gerontolo5ki centar", broj:19-
0l-1814125 od 26.05.2025.godine koji se primjenjuje od 0l.0l.2025.godine, gdje je u
Ilanu 58. propisano da:" (l) \-o osnovu pismenilt izujeitoju ili pismenih prijedlogu iefova

sluZbi, u sluioju pov,etottja obima poslo, kao i zo ostvarene rezultate radu rsdniku, kvulitet

obovljenih poslova i aiumost u izvrisvctnju istih, odnosno za njegov radni uiinuk u

obavljunja poslovu, direktor Gerontoloikog cenlru moZe odluiiti o povetunju osnovne plaie
radniks do iznosa 20%. (2) Poveitnje osnovne plile radniks po osnovu radnog uiinku,
odnosno poveianog obimu poslo i ostvurenih rezultata rudu, nije konstantna i redovno kut-

egoriju i nije obavezan sadriaj plaie radnika, obzirom da zsvisi od rezultota roda ruclnika".
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99. Navedeni pravilnik donesen je od strane Upranvog odbora centra i na isti je \Iinis-
tarstvo za rad, sociialnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Odlukom,

broj : 1 3-05 I 2-0 4-29 813 - 6 I 25 o d 27 .l 1.2025. godine dalo s aglasnost.

100. Uvidom u dokumentaciju rekapitulacije pla(rc za period januar-decembar

2025.godine i prema podacima SluZbe za prryne i opde poslove centar se suolava sa

uiestalim odsustvom zaposlenika po osnovu sprijeienosti za rad do i preko 42 dana.

101. Prema podacima SluZbe za pravne i opde poslove tokom 2025.godine u periodu

01.01. do 31.12. ukupno 150 zaposlenika koji su se tokom godine nalazili u radnom od-

nosu na neodre(Ieno i odretleno vrijeme su po osnovu privremene sprijeienosti za rad

do 42 dana i preko 42 d,ant odsustvovali ukupno 3.797 radnih dana.

102. Prema podacima SluZbe materijalno-finansijskih i raiunovodstvenih poslova ost-

vareno je ukupno 30.295 efektivnih sati bolor-anja od Iega bolovanje do 42 dana iznosi

19.123 sata, za Sto je na teret ustanove na ime bruto plada radnika ispla6eno 271.557,95

KM.
103. U skladu sa zakonskim obar-ezama Ustanova se obratila Zavodu zdravstvenog

osiguranja Kantona Sarajer-o radi ufrrdivanja opravdanosti bolovanja uposlcnika

KJU,,GerontoloSki centar" Sar4ievo.

ro4. Kontrolori Zat-oda su izr-rSili odreclene kontrole, ali nisu nalli sluiajeve neza-

konito odobrenog bolovanja.
105. Na osnovu ilana 19. star'3. Pravilnika o postupku i kriterijimaa za utvrilisanje

privremene sprijeienosti za rad osiguranika ("SluZbene nor-ine F BiH broj 3/17) tokom

2025.godine su Drugostepenoj ljekarskoj komisiji Zatoda zdravstvenog osiguranja

Kantona Sar4jevo su isticani prigor-ori na dostar-ljene nalaze i ocjenu doktora medicine

kojima je odluieno o pravu na prir-remenu sprijedenost za rad radnika, medutim ocjene

Komisije su bile da je bolovanje ofr.oreno i vodeno u skladu sa navedenim Pravilnikom.
106. Naknade za ishranu u toku rada uposlenika isplafivane su na osnovu Odluka o

utvrdivanju osnovice za obraiun naknade za ishranu u toku rada (topli obrok) koje su

potpisane od strane direktora centra za svaki mjesec kontrolisanog perioda.Naknada za

ishranu u toku rada ispladivana je u visini 1%o prosjeine neto plade ispladene u Feder-

aciji BiH po zadnjem statistiikom podatku.

107. Nakanade za tro5kove prevoza na posao i sa posla ispladivane su na osnovu Od-

luka o isplati nakande tro5kova prevoza zaposlenicima Kantonalne javne ustanove

"Gerontolo5ki centar" Sarajevo koje su potpisane od strane direktora centra za svaki

mjesec kontrolisanog perioda.Isplata naknada za trolkove prijevoza na posao i sa posla

vr5ena je u visini karte gradskog, prigratskog i medugradskog saobradaja a prema

adresi stanovanj a zaposlenika.

108. Nakanada za regres za godi5nji odmor ispla6ena je na osnovu Odluke o isplati i
visini regresa za koriStenje godiSnjeg odmora zaZ$21.godinu.Isplata naknada za regres

izvr5ena je u visini 507o prosjedne neto plade ispladene u Federaciji BiH po zadnjem

obj avljenom statistiikom podatku.

109. Otpremnine prilikom odlaska u penziju obraiunate su i ispladene u visini u visini

pet ostvarenih prosjelnih neto pla6a zaposlenika ispladenih u posljednjih pet
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mjeseci.Isplata otpremnina vrlena je na osnovu odluka o isplati otpremnina prilikom
odlaska u starosnu penziju radnika.

110. Pomod u sluiaju smrti uposlenika i ilanova njihovih porodica obraiunate su i

ispladene u visini od ietiri prosjeine neto plade ispladene u Federaciji BiH prema

zadnjem objavljenom statistilkom podatku.Isplata pomodi vrSena je na osnovu odluka

direktora centra o isplati tro5kova sahrane za sluiaj smrti radnika ili ilanaova njihovih
porodica.O isplati navedene pomo6i direktor je donosio odluke na osnovu zahtieva za

isplatu zaposlenika ili ilana uZe porodice, te izvoda iz matiine knjige rottenih iizvodaiz
matiine knjige umrlih kao dokaza na osnovu kojih se potraZuje navedeno parvo.

111. Naknade Ilanovima nadzornog i upravnog odbora ispladivane su na osnovu Od-

luka o isplati naknade za racl predsjednika i Ilanova upravnog i nadzornog odbora Kan-

tonalne javne ustanove "GerontoloSki centar" Sarajevo.Odluke o isplati naknade za rad
predsjednika i Ilanova upra\-nog i nadzornog odbora direktor centra donosio je

rukovodedi se ilanom 12, Za,kona o pladama i naknadama ilanova organa upravljanja i
drugih organa institucija Kantona Sarajer-o, kantonalnih javnih preduzeda i javnih

ustanova iiji je osnivaf Kanton Sarajer o i ilanova 15. i 16. Uredbe o odreilivanju visine

plada i naknada organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kan-

tonalnih javnih preduzeia i javnih ustanor.a iiji je osnivad Kanton Sarajevo.

ll2. Ugovore o djelu direktor centra sa in-r5iocima posla potpisivao je rukovode(i se

Pravilnikom o uslovima prostora. opreme i kadra kojima se osiguravaju mjere

zdravstvene zaitite za obavljanje zdrar-stl'ene njege i rehabilitacije u ustanovama soci-

jalne za5tite na podrudju Kantona Sarajer o ("SluZbene novine Federacije BiH",
broj:80/15) i uz saglasnost ]Iinistarsfr.a za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i iz-

bjeglice Kantona Sarajer o.

113. Analizom dostavljene finansijske, raiunor.odstene i ostale dokumentacije ut-

vrdeno je da je ustanova u 2025.godini osfr arila ukupne prihode u iznosu od 7.066.403

KM dok je za bruto pla6e i ostale naknade zaposlenika utro5eno 5.323.950,30 KM ili
75153 7o ukupno ostvarenog prihoda.

174. U mjesecu januaru 2025.godine ukupana sredstava za isplatu bruto plade i nak-

nade zaposlenika iznosila su 382.321.71 hill. dok su u januaru 2026.godine ukupana

sredstava za isplatu bruto plade i naknade zaposlenika iznosila ,171.543,02 KM.
115. U prva ietiri mjeseca 2025.godine (period januar-april) ukupna sredstva za

isplatu bruto plade i naknade zaposlenika iznosila su 1.599.732,43 I<NI, dok su u prva

ietiri mjeseca 2026.godine (period januar-april) ukupna sredstva za isplatu bruto pla6e

i naknade zaposlenika iznosila 1.879.420.03 IOI.
116. Analizom dostavljene finansijske i druge dokumentacije vezane uz obraiun i

isplatu pla6a i naknada zaposlenicima za 2025. godinu i period 01.01.-30.04.2026.godine

konstatuje se znalajan rast izdataka za bruto plade.

ll7. Porast rzrlatakazapla& rezultirao je poveianjem osnoviceza pladu u navedenom

kontrolis anom periodu.

118. Naime, prema dostar.ljenoj dokumentciji osnovica za obraiun pla6e u 2024.godini

iznosila je 385 KM.
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119. U toku 2025.godine osnovica za obralun plade iznosila je 400 KNI, dok osnovica

za obraiun pla6e za2026.godinu iznosi 420 KM.
120. Povedanje osnovice sa 385 KM u 2021.godine na 400 KM u 2025.godini

doprinjelo je povedanju osnovne plade za sve zaposlenike za 3,8 oh u 2025.godini u od-

nosu na 2024.godinu, dok je povedanje osnovice sa 400 KM u 2025.godine na 420 KM u
2026.godini doprinjelo povedanju osnovne plade za sve zaposlenike za 5 "h rt2026.godini

u odnosu na 2025.godinu.

l2l. Nadalje primjenom zakonskih odredbi da osnovna plada ne moZe biti manja od

70"h prosjelne neto plate ispla6ene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema

posljednjem objavljenom statistiikom podatku do5lo je do povedanje osnovne plafu za

7 4 zaposlenika u 2 02 5. godin e, odnosno za ll4 z aposlenik a u 2026.godini.

122. Takotle porastu ukupnog iznosa sredstava potrebnih za obralun i isplatu bruto

plade doprinjelo je usvajanje Prar,ilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o radu sa unu-

tra5njom organizacijom i sistematizacijom poslova KJU "GerontoloSki centar", broj:19-

0l-1814125 od26.05.2025.godine koji se primjenjuje od 01.01.2025.godine., a na koji je

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo Od-

Iukom, broj:13-0512-04-29813-6125 od 27.ll.2025.godine dalo saglasnost, kojim je za

svih,18 od ukupno sistematizovanjh 18 radnih mjesta dato pan'o na por-edanje osnor-ne

plade po osnovu oteZanih uslor.a rada u rasponu od Sloh do 20oh,Sto predstavlja veliko

povedanje osnovne plade svakog zaposlenika u odnosu na period prije usr-ajanja

navedenog pravilnika.
123. Kantonalna javna ustanova ,rGerontolo5ki centar" Sarajevo redovno na

mjeseinom nivou Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kan-
tona Sarajevo dostavlja Specifikaciju tro5enja budZetskih sredstava, IzvjeStaj o utro5ku

sredstava iObrazloil.enje uz Izvje5taj o utro5ku budZetskih sredstava u skladu sa aktom

Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i &zbjeglice Kantona Sarajevo.

broj:13-14-25838 od 22.ll.2010.godine, kojim je propisana obaveza centra da minis-

tarstvu dostavlja izvje5taj o utrolku doznalenih sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo

sa pozicije Ministarstya za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona

Sarajevo.
124. Prema usmenoj izjavi odgovornih lica Kantonalne javne ustanove ,,GerontoloSki

centar" Sarajevo za izvje(taje dostavtj ene za 2025.godinu ministarsfvo nije imalo prim-
jedbi na utro5ak srerdstava doznaienih iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025.godinu.

Zapisnik je sadinjen u 4 (detiri) primjerka, od kojih se jedan uruduje Kantonalnoj jarmoj ustanovi

Gerontolo5ki centar Sarajevo, dva budZetskim inspektorima i jedan primjerak za arhivu.
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